
Na temelju dlanka 18. Statuta Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske
zupanije (KLASA: 012-03122-01/01, URBROJ: 2103-78-22-01) od dana 31. svibnja 2022.,
dlanka 5. Pravilnika o radu Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
(KLASA: 0ll-02123-01101, URBROJ:2103-78-23-2) od dana 4. listopada 2023. godine te
Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa, ravnateljica Javne ustanove Razvojne agencije
Bj elovarsko-bilogorske Zupanij e Snj eZana Bogovi6 Bradvica, raspisuj e

JA'\TNT NATJEEAJ
zapijam u radni odnos na neodredeno wijeme za:

RADNO MJESTO: VISI STRUENI SURADNIK ZA REGIONALNI RAZVOJ I
STRATESKO PLANIRANJE

- I izvr5iteljlicana neodredeno wijeme (uz probni rad u trajanju od 6 mjeseci)

Uvjeti zaradno mjesto:

- zavrSen najmanje preddiplomski sveudiliSni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti ili strudni studij iz druStvenog,
humanistidkog, prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti,

- najmanje I godina radnog iskustva na poslovima regionalnog razvoja i strate5kog
planiranja ili pripreme i provedbe EU projekata,

- znanje engleskog jezika u govoru i pismu,
- znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket),
- znanje hrvatskog jezika u govoru i pismu,
- vozadka dozvola B kategorije.

Diploma odnosno svjedodZba o zavr5enom studiju (za inozemne obrazovne
kvalifikacije odgovarajuii dokaz o priznavanju odnosno vrednovanju inozemne
obrazovne kvalifi kacij e, sukl adno v aZelim propi sima),
Elektronidki zapis (e-radna knjiZica) ili potvrda o podacima evidentiranim u matidnoj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (HZMO), ne starija od 30 dana
od dana objave ovog natjedaja,
Zivotopis u Europass formatu,
Ugovor o radu, potvrda poslodavca, rje5enje o rasporedu ili drugi odgovarajudi
dokument iz kojeg je vidljivo ostvareno radno iskustvo u trajanju od najmanje I godine
na poslovima regionalnograzvoja i strateSkog planiranja ili pripreme i provedbe EU
projekata (s jasno navedenim opisom poslova i razdobljem rada),
Certifikat/potvrda Skole stranih jezlka, preslika indeksa/svjedodZbe s poloZenim ispitom
ili vlastorudno potpisanaizjava o poznavanju engleskog jezika,
Certifikat/potvrda, preslika indeksa/svjedodZbe ili vlastorudno potpisana izjava o
poznavanju rada u MS Office paketu,
Dokazom o znanju hrvatskog jezika za hrvatske drLavljane smatra se svjedodZba,
diploma ili druga odgovarajuia javna isprava o zavr5enom Skolovanju u Republici
Hrvatskoj. Strani drZavljani duZni su priloZiti odgovarajuti dokaz o znanju hrvatskog
jezlka, sukladno uvjetima radnog mjesta i valecim propisima.
Obostrana preslika vaLece vozadke dozvole B kategorije.

Dokazi uz prijavu zaradno mjesto:



Na natjedaj se mogu prijaviti osobe koje ispunjavaju uvjete propisane ovim natjedajem i
vaLecim propisima Republike Hrvatske. Na natjedaj se mogu prijaviti osobe oba spola. Izrazi
koji se koriste u ovom natjedaju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na Zenski i muSki spol.

U prijavi na natjedaj obvezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, OIB,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona ili mobitela, e-mail adresa) te todan
naziv radnog mjesta na koje se kandidat prijavljuje, uz vlastorudni potpis kandidata. Urednom
prijavom smatra se prijava koja je pravodobna i koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u
ovom javnom natjedaju.

Dokazi i isprave prilaZu se u neovjerenoj preslici, aizabrani kandidat je prije sklapanja pisanog
ugovora o radu duLan, ako poslodavac to zahtljeva, dostaviti na uvid dokumente u izvorniku ili
ovjerenoj preslici. Izabrani kandidat dulanje, prije sklapanja ugovora o radu, dostaviti i druge
dokaze potrebne zazasnivanje radnog odnosa, ako njihova obvezaproizlaziizvaLeflhpropisa.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duZan je
pozvati se na to pravo u prijavi na natjedaj i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Uz prijavu na natjedaj duZan je priloZiti sve zakonom propisane dokaze
potrebne za ostvarivanje navedenog prava.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno Zakonu o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine", broj 121117,
98119, 84121 i 156123) duZni su se u prijavi na natjedaj pozvati na navedeno pravo te, osim
traZenih dokaza o ispunjavanju uvjeta ovog javnog natjedaja, priloZiti i dokaze potrebne za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 103. stavku l. navedenog
Zakona. Poveznica na popis dokazapotrebnih za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju
dostupna je na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hrlo-
uqllr$arstyudielakzus/miere/zaposliavanie-44l3/prednostlpql2aposliavaniul44l4

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 48.f Zakona o

za5titi vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine", broj 33192,57192,77192,27193,58193,
2194,76194, 108/95, 108/96, 82101,103/03, l48l13 i 98/19) duZni su se u prijavi na natjedaj
pozvati na navedeno pravo te, osim dokaza o ispunjavanju uvjeta ovog javnog natjedaja,

priloZiti rje5enje odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo navedeno pravo, izjatu
da pravo prednosti pri zapo5ljavanju po toj osnovi do sada nije koristiolla,te dokaz iz kojeg je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod prethodnog poslodavca, ako je takav dokaz

potreban za ostvarivanje prava.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanJu sukladno dlanku 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine", broj
157113,152114,39/18 i 32120) duZni su se u prijavi na natjedaj pozvati na navedeno pravo te,

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno dlanku 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine", broj 84121 i 13126) duZni su

se u prijavi na natjedajpozvati na navedeno pravo te, osim traZenih dokaza o ispunjavanju
uvjeta ovog javnog natjedaja, priloZiti i dokaze potrebne za ostvarivanje prava prednosti pri
zapo5ljavanju sukladno dlanku 49. navedenogZakona. Poveznica na popis dokazapotrebnih za

ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju dostupna je na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https ://branitelj i. gov.hrlzaposljavanj e-843/843



Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, kao voditelj obrade
osobnih podataka, obradivat ie osobne podatke kandidata navedene u prijavi i priloZenoj
dokumentaciji u swhu provedbe natjedajnog postupka, ukljuduju6i provjeru ispunjavanja
uvjeta, provodenje postupka odabira i objavu informacija o rezultatima natjedaja, u skladu s
vaZeiim propisima o zaStiti osobnih podataka.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
nadedaja ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na javni natjedaj, te 6e joj biti upudena
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom,&injom.
Nepotpune i nepravowemene prijave neie se razmatrati.

Za kandidate/kinje prijavljene na javni natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ie se

prethodna provjera znanja i sposobnosti (pisano testiranje i intervju). Ako kandidat/kinja ne
pristupi prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, smatrat ie se daje powkao/la prijaw najavni
natjedaj.

Prijave se dostavljaju preporudenom poSiljkom ili osobno u roku od 8 dana od dana objave
natjedaja na adresu: Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, Dr.
Ante Stardevi6a 8, 43000 Bjelovar, s naznakom na omotnici:

,,Za javni natjedaj - vrsr STRUaNI SURADNIK ZA REGIONALNI RAZVOJ I
STRATESKO PLANIRANJE - NE OTVARAJ".

Natjedajna dokumentacija waia se kandidatima na njihov osobni zahtjev nakon zavrSetka
postupka.

KLASA: I 12-01 126-01 /02
URBROJ: 2103-78-26-3

U Bjelovaru, 29. rujna 2026. godine
Ravnateljica

govii Bradvica, spec.oec.
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osim dokaza o ispunjavanju uvjeta ovogjavnog natjedaja, priloZiti i odgovaraju6u javnu ispravu
o invaliditetu, odnosno druge dokaze propisane navedenim Zakonom.

Nadin obavljanja provjere manja i sposobnosti kandidata,&inja, podrudje provjere, pravni i
drugi izvori za priprernanje kandidata te mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provjere bit 6e

objavljeni na sluZbenoj intemetskoj stranici www.iurabbz.hr najmanje pet dana prije
odrZavanja provjere.

O rezultatima natjedaja kandidati 6e biti obavijeSteni objavom odluke o izboru kandidata na
sluZbenoj intemetskoj stranici Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije, u roku od 30 dana od isteka roka za podnoSenje prijava. Kandidati koji su se pozvali
na pmvo prednosti bit ie obavijeSteni i sukladno posebnim zakonskim odredbama.


