JAVNA USTANOVA
RAZVOINA AGENCIJA
BJELOVARSKO-BILOGORSKE
ZUPANIJE

Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Plan rada za 2024. godinu

Listopad 2023.



Sadrzaj

1.

2.

4.

OPCE POUACH ...ttt a e et e et e s ba e ae e sae e b e e e aneenne e e sreean 1
1.1.  Djelatnosti Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske zupanije ........... 1
1.2.  Vizija Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.................... 2

Tijela Ustapove | unutarnje nstrofsben......oommsmanmiisnisssmmassasaissassaisiamin 2
2.1 TR TISEANOVE (.. cocuciiivssnisisivinsussvvasaminisveisis e s sssssmieins S0ss swes visssamasvimsssy 1is ads S aismsss savasavsi oy 2

2.1.1. UPFAVIIO VEJRER ...ttt st eb bbbttt b 2

212  RAVIALEL] ..o bbbt 3
2:2.  Unutarnje WSOISIVO v irmsiiein s 0o v s s v vs s s s e i 3
3l SIrateSko PIARINANT € oo s sy s o ST s e T oy 3

3.1 1. ProvedDenl PROBTRIN ... oo curuussimusaimsminssisssstssinssssesss:svsn s 5055 544 5o 540wk aoss st siainiin 3

3.1.2. Plan razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2022.-2027. godine........... 4

3.1.3. Izrada strateskih dokumenata za JLP(R)S i javnopravna tijela .................ccccevvvvnennn. 5

3.1.4. Razvojni sporazuim SJeVer .o mmnsnnmnasmmn s e el 6

3.1.5. Ostale aktivnosti strateSkog planiranja.................cccccooiiiiiiiiiniceee 7
3.2. Priprema projekata iz nacionalnih i europskih fondova.....................ccoooiiinn 8
3.3, Provedba ProfeKata.............coooooiiiiiiiiiiiii e 10

OStAl POSIOVIL ..o 14



1. Opéi podaci

Cilj politike regionalnog razvoja je pridonijeti drustveno-gospodarskom razvoju Republike
Hrvatske, u skladu s nacelima odrzivog razvoja, stvaranjem uvjeta koji ¢e svim dijelovima
zemlje omogucavati jacanje konkurentnosti i realizaciju vlastitih razvojnih programa. Prema
Zakonu o regionalnom razvoju jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave nositelj je
planiranja razvoja za svoje podrucje, a u svrhu u¢inkovite koordinacije i poticanja regionalnog
razvoja osniva javnu ustanovu koja obavlja poslove regionalnog koordinatora.

Zupanijska skupstina Bjelovarsko-bilogorske Zupanije na 5. sjednici odrzano ] 28. veljace 2018.
godine donijela je Odluku o osnivanju Javne ustanove Razvojne agencije bjelovarsko-
bilogorske Zupanije. Osniva¢ Ustanove je Bjelovarsko-bilogorska Zupanija.

Ustanova se osniva kao javna ustanova za obavljanje aktivnosti vezanih uz koordinaciju i
poticanje regionalnog razvoja, pripremu i provedbu projekata te privlacenje potencijalnih
ulaganja.

Dana 28.12.2018. godine Javna ustanova Razvojna agencija dobila je Odluku o statusu
regionalnog koordinatora od strane Agencije za regionalni razvoj.

Sukladno tome, Javna ustanova Razvoja agencija Bjelovarsko-bilogorske dio je mreze
koordinatora za strateSko planiranje i upravljanje razvojem koju ¢ine imenovani predstavnici
tijela drzavne uprave te regionalni i lokalni koordinatori s ciljem razmjene znanja i iskustava
vezanih uz procese strateSkog planiranja kojom upravlja Ministarstvo regionalnog razvoja i
fondova europske unije kao koordinacijsko tijelo.

1.1. Djelatnosti Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Prema Zakonu o regionalnom razvoju Republike Hrvatske, ¢l. 25., regionalni koordinatori
obavljaju poslove od opceg gospodarskog interesa za jedinicu podru¢ne (regionalne)
samouprave:

* koordiniraju i sudjeluju u izradi Zupanijskih razvojnih strategija 1 drugih strateSkih
razvojnih dokumenata na podrucju Zupanije

* koordiniraju izradu akcijskih planova za provedbu zupanijskih razvojnih strategija

* prate i poti¢u provedbu Zupanijskih razvojnih strategija

* sudjeluju u koordinaciji izrade i1 provedbe strategija razvoja urbanih podru¢ja te
strategija razvoja jedinica lokalne samouprave s podruc¢ja Zupanije

* koordiniraju poslove vezane uz sredi$nju bazu

* koordiniraju poslove poticanja regionalne konkurentnosti i sudjeluju u poslovima
poticanja urbanog razvoja

* koordiniraju aktivnosti jedinica lokalne samouprave vezane uz regionalni razvoj te
sudjeluju u pripremi i provedbi razvojnih projekata jedinica lokalne samouprave

= obavljaju administrativne i struéne poslove za potrebe rada zupanijskog partnerstva



* sudjeluju u radu Zupanijskog partnerstva 1 partnerskog vijeca statisticke regije te
partnerskog vijeca urbanog podrucja

* sudjeluju u pripremi i provedbi razvojnih projekata ¢iji su nositelji javnopravna tijela
od interesa za drustveni i gospodarski razvoj Zupanije i statisticke regije te cijele
Hrvatske, a posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih
fondova Europske unije

* sudjeluju u pripremi i provedbi zajednic¢kih razvojnih projekta s drugim jedinicama
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave

» suraduju s drugim regionalnim koordinatorima radi pripreme i provedbe zajednickih
projekata

* sudjeluju u provedbi programa Ministarstva i drugih sredisnjih tijela drzavne uprave

= obavljaju i druge poslove sukladno zakonu.

1.2. Vizija Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije nezaobilazni je ¢imbenik
razvoja koji temeljem dosadadnjeg iskustva, konstantnim usavrS8avanjem zaposlenika,
profesionalno¢u te partnerskim pristupom sudjeluje u osmisljavanju projekata koji ce
pridonijeti ujednacenom razvoju Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

1.3. Misija Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Javna ustanova razvojna agencija je javnopravno tijelo zaduZeno za strateS$ko planiranje i
koordinaciju ravnomjernog regionalnog razvoja urbanih i ruralnih podru¢ja Zupanije u skladu
s potrebama.

2. Tijela Ustanove i unutarnje ustrojstvo
2.1. Tijela Ustanove

Tijela Ustanove ¢ine Upravno vijece i Ravnatelj.
2.1.1. Upravno vijeée

Javnom Ustanovom upravlja i rukovodi Upravno vijece sastavljeno od predsjednika i Getiri
¢lana od kojih je jedan ¢lan predstavnik radnika Ustanove.

Ovlasti za imenovanja i razrjeSavanje predsjednika i triju ¢lanova Upravnog vije¢a ima Zupan,
a Clana koji je predstavnik radnika Ustanove imenuju i opozivaju radnici Ustanove tajnim
glasanjem.



2.1.2. Ravnatelj

Ustanovu vodi Ravnatelj koji se imenuje na vrijeme od ¢etiri godine, a istekom mandata moze
biti ponovo imenovan.

2.2. Unutarnje ustrojstvo

Unutarnje Ustrojstvo Javne Ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije je
propisano i uredeno aktom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Ustanove:

* Ured ravnatelja

* Qdjel za regionalni razvoj i strateko planiranje
* (djel za pripremu projekata i programa

* (Qdjel za provedbu projekata i programa

Unutar navedenih odjela zaposleno je 11 djelatnika na neodredeno vrijeme.

3. Planirane aktivnosti u okviru rada Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije za 2024. godinu

3.1. Stratesko planiranje

Zakonom o sustavu strateSkog planiranja 1 upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(..Narodne novine™, broj 123/17, 151/22) ureduje se sustav strateSkog planiranja Republike
Hrvatske i upravljanje javnim politikama odnosno priprema, izrada, provedba, izvjestavanje,
pracenje provedbe i ucinaka te vrednovanje akata strateSkog planiranja za oblikovanje i
provedbu javnih politika koje sukladno svojim nadleZnostima izraduju, donose i provode tijela
javne vlasti.

Sustav strateSkog planiranja temelji se na nacelima to¢nosti 1 cjelovitosti, uc¢inkovitosti i
djelotvornosti, odgovornosti 1 usmjerenosti na rezultat, odrzivosti, partnerstva 1
transparentnosti.

Akti strateSkog planiranja izraduju se i provode u skladu s na¢elima.
3.1.1. Provedbeni programi

Zakonom o strateSkom planiranju i upravljanju razvojem Republike Hrvatske (NN 123/17,
151/22) i Uredbom o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja
i od znacaja za jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave (NN 89/19) odredena je
obveza izrade provedbenih programa za jedinice lokalne samouprave.

Prema ¢lanku 26. stavka 1. Zakona o strateSkom planiranju i upravljanju razvojem Republike
Hrvatske (NN 123/17, 151/22). provedbeni programi jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
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samouprave su kratkoro¢ni akti strateSkog planiranja koji opisuju i osiguravaju postizanje
ciljeva. Donosi ga izvr$no tijelo jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave za
razdoblje trajanja mandata izvrSnog tijela i vrijedi za taj mandat.

Pracenje provedbe je proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno
prati uspjes$nost provedbe ciljeva i mjera akata strateSkog planiranja.

Izvjesce o provedbi akata strateSkog planiranja je proces pruzanja pravovremenih i relevantnih
informacija kljuénim nositeljima strateSkog planiranja na razini lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave te $iroj javnosti o statusu provedbe akata strateSkog planiranja.

Ciljevi pracenja i izvjeStavanja su:

— sustavno pracenje uspjeSnosti provedbe ciljeva i mjera akata strateSkog planiranja,

— udinkovito upravljanje provedbom akata strateSkog planiranja i kontinuirano
unapredivanje javne politike koristenjem rezultata pra¢enja i izvjeStavanja,

— pruzanje pravovremenih i relevantnih osnova donositeljima odluka prilikom
odredivanja prioriteta razvojne politike, donosenja odluka na razini strateSkog
planiranja i reviziju akata strateSkog planiranja kroz analizu ucinka, ishoda i
rezultata provedenih ciljeva i mjera,

— utvrdivanje nenamjernih pozitivnih 1 negativnih posljedica provedbe planskih
dokumenta,

— povezivanje politike, programa, prioriteta, mjera i razvojnih projekata i

— osiguranje transparentnosti i odgovornosti za koriStenje javnih sredstava i
izvjeStavanje javnosti o u¢incima potrosnje javnih sredstava.

Rokovi 1 postupci pracdenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za JLP(R)S propisani su Pravilnikom o SP-u.

Godisnje izvjesce o provedbi provedbenih programa podnosi se do 15. veljace tekuce godine
za prethodnu godinu.

Javna ustanova Razvojna agencija pruzat ¢e stru¢nu potporu u izradi Godisnjeg izvjesca o
provedbi provedbenih programa svim zainteresiranim jedinicama lokalne samouprave.
Prema pravilniku, Ustanova ¢e prikupiti Godis$nja izvje$¢a o provedbi provedbenih programa
od svih jedinica lokalne samouprave.

Takoder, Javna ustanova Razvojna agencija izraditi ¢e Godisnje izvjeS¢e o provedbi
provedbenog programa za Bjelovarsko-bilogorsku Zupaniju.

3.1.2. Plan razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2022.-2027. godine

Svrha izrade Plana razvoja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije za razdoblje 2022. - 2027. godine
jest utvrdivanje strateSkog okvira razvoja Zupanije koji je definiran na temelju prethodno
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provedene analize klju¢nih podruc¢ja razvoja te utvrdenih potencijala i potreba. Planom su
obuhvacene klju¢ne strateSke odrednice poput vizije razvoja, razvojnih prioriteta, posebnih
ciljeva, mjera i prepoznatih strateSkih projekata. Hijerarhijska struktura Plana razvoja
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije temelji se na prioritetima, posebnim ciljevima i mjerama te
osigurava funkcionalnu poveznicu s Nacionalnom razvojnom strategijom (NRS) Republike
Hrvatske do 2030. godine.

[zvjestavanje i pracenje provedbe Plana razvoja provodi se kroz sustav godisnjih izvjesca koje
priprema Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije u suradnji s
Zupanijom. Godisnja izvje$¢a o provedbi daju ocjenu provedbe Plana i donose podatke o razini
postizanja pokazatelja definiranih za provedbu pojedina¢ne mjere.

Javna ustanova Razvojna agencija prikupiti ¢e potrebne podatke kako bi izradila godi$nje
Izvje$ée o provedbi Plana razvoja koje ¢e Tijelo zaduZeno za izradu Plana razvoja podnijeti
predstavni¢kom tijelu (Zupanijska skupstina) za 2023. godinu najkasnije do 31. ozujka 2024.
godine.

Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije kao regionalni koordinator
dostavlja Izvjesce o provedbi Plana razvoja Ministarstvu regionalnog razvoja i fondova
europske unije najkasnije 8 dana od usvajanja od strane Zupanijske skupstine.

3.1.3. Izrada strateSkih dokumenata za JLP(R)S i javnopravna tijela

Donosenjem zakonskih i podzakonskih akata za sustav strateSkog planiranja pokrenuta je
cjelovita reforma strateSkog planiranja i upravljanja razvojems ciljem kvalitetnijeg
formuliranja i provedbe javnih politika i1 projekata na svim razinama javne vlasti.

Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije sudjelovati ¢e u izradi
strateSkih dokumenta za potrebe JLP(R)S i drugih javnopravnih tijela s podruc¢ja Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije.

3.13.1.
Socijalni plan Bjelovarsko-bilogorske zZupanije

Jedan je od strateskih ciljeva Vlade Republike Hrvatske upravo i smanjivanje regionalnih
nejednakosti u pristupu socijalnim uslugama kao bitne pretpostavke razvoja suvremenog
drustva u kojem svatko ima pravo na drustvenu solidarnost, ravnopravnost i jednake prilike.

Donesen je Pravilnik o jedinstvenoj metodologiji za procjenu potreba temeljem koje ce se
pristupiti izradi Socijalnog plana Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, strateSkog dokumenta koji
u srediste stavlja uklju¢ivanje socijalno osjetljivih skupina odredivanjem prioriteta i mjera kako
bi se postiglo primjereno zadovoljavanje njihovih potreba.



Socijalni plan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije vazan je strateSki dokument kojim se:

- analiziraju kapaciteti 1 dostupnost pruzatelja socijalnih usluga

- analiziraju potrebe za socijalnim uslugama

- postavljaju specifi¢ni ciljevi razvoja institucionalnih i izvaninstitucionalnih socijalnih
usluga s posebnim naglaskom na usluge za skupine u vecem riziku od socijalne
iskljuc¢enosti s podrucja Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Predvideno je da Javna ustanova Razvojna agencija sudjeluje u izradi Socijalnog plana
Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije. Za potrebe izrade Socijalnog plana pristupiti ¢e se
prikupljanju podataka kako bi se mogli popuniti obrasci propisani Pravilnikom o jedinstvenoj
metodologiji za procjenu potreba:

Obrazac 1. Popis izvora statistickih podataka za procjenu socijalnih rizika u populaciji
Obrazac 2. Procjena broja gradana u riziku u jedinici podru¢ne (regionalne) samouprave
Obrazac 3. Upitnik za pruzatelje socijalnih usluga

Obrazac 4. Upitnik za podru¢ne urede Hrvatskog zavoda za socijalni rad o broju korisnika
socijalnih usluga

Obrazac 5. Procjena potreba za socijalnim uslugama u jedinicama regionalne (podruc¢ne)
samouprave

Obrazac 6. Anketni upitnik za jedinice lokalne i regionalne (podru¢ne) samouprave

Obrazac 7. Protokol za intervju s predstavnicima Hrvatskog zavoda za socijalni rad i
Obiteljskog centra

Obrazac 8. Protokol za intervju/fokusne grupe s predstavnicima korisnic¢kih skupina

Obrazac 9. Ciljevi, mjere i aktivnosti za razdoblje od tri godine

Obrazac 10. Tekstualni dio plana.

3.1.4. Razvojni sporazum Sjever

Razvojni sporazum sjever potpisan je 27.12.2021. godine 1 njime su definirani strateski i
kapitalni projekti koji trebaju u znacajnoj mjeri podi¢i razvoj konkurentnosti, ali i kvalitetu
zivota stanovnika na podru¢ju pet Zupanija potpisnica — Medimurske, Varazdinske, Krapinsko-
zagorske, Koprivni¢ko-krizevacke i Bjelovarsko bilogorske Zupanije.

Projekti Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije predvideni Razvojnim sporazumom Sjever:

1. Razvoj posebnog oblika zdravstvenog turizma Daruvarskih toplica kroz dogradnju i
uvodenje novih sadrzaja $to se planira provesti u 3 faze,

2. lzgradnja Regionalnog distributivnog centra sa skladisnim kapacitetima za prihvat i
skladiStenje pokvarljivih proizvoda,

3. Revitalizacija prostora Bjelovarskog sajma,

4. Opremanje i prenamjena prostora Opce bolnice Bjelovar,

5. Eko turizam 360



Javna ustanova Razvojna agencija po ovlastenju Zupanije tijekom godine priprema
tromjesecna izvjeS¢a o provedbi Razvojnog sporazuma Sjever, te ¢e pripremati projektne
prijedloge za potrebe projekata iz RS Sjever za sve prihvatljive Pozive raspisane 2024. godine.

3.1.5. Ostale aktivnosti strateSkog planiranja

Industrijska tranzicija

Proces industrijske tranzicije nastavit ¢e se i tijekom 2024. godine provedbom aktivnosti ¢ija
Jje svrha doprijeti do ciljanih skupina na Zupanijskoj razini kako bi se povecala u¢inkovitost
koristenja Programa Unije u novoj financijskoj perspektivi. Aktivnosti koje su planirane kroz
2024. godinu temeljene su na definiranim druStvenim izazovima na razini svake jedinice
podru¢ne (regionalne) samouprave.

Javna ustanova Razvojna agencija sudjelovat ¢e u radu SPIN foruma za strateska partnerstva
za inovacije Panonske Hrvatske.

MRRFEU ¢e u suradnji s nacionalnim kontakt tockama nadleznima za koordinaciju pojedinog
Programa Unije utvrditi broj i vrstu radionica prema ciljanim skupinama te na taj nacin
omoguciti Regionalnim koordinatorima ciljani doseg buducih korisnika. Javna ustanova
Razvojna agencija prikupiti ¢e kontakte potencijalnih korisnika Programa Unije s podrucja
zupanije i formirati liste prema ciljanim skupinama te po objavi radionica informirati ciljane
skupine o odrzavanju radionica.

Odbor za prac¢enje programa konkurentnost i kohezija i Integrirani teritorijalni program
2021.-2027.

U financijskom razdoblju 2021.-2027., a sukladno ¢lanku 9. Uredbe o funkcijama, zadacama i
odgovornosti Koordinacijskog tijela u institucionalnom okviru za koritenje fondova Europske
unije u Republici Hrvatskoj (Narodne novine, 96/22), osnovan je jedinstveni Odbor za prac¢enje
Programa Konkurentnost i kohezija 2021.-2027. i Integriranog teritorijalnog programa 2021 .-
2027. &iji se ¢lanovi sastoje od predstavnika tijela drzavne uprave, partnerskih institucija,
civilnoga drustva, socijalnih i gospodarskih partnera, jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave, Glavne uprave za regionalnu i urbanu politiku Europske komisije te financijskih
institucija relevantnih za provedbu programa. Zada¢a Odbora za pracenje je pracenje provedbe
oba programa te napredak u ostvarenju njihovih ciljeva. Odbor takoder razmatra sva pitanja
koja utjeCu na uspjesnost programa, ukljucujuci zakljucke pregleda uspjesnosti.

Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije, kao regionalni
koordinator za podrué¢je Zupanije, sudjeluje u radu Odbora za pracenje kao ¢lan s pravom glasa.

Nacionalni plan za poticanje ulaganja za razdoblje 2024.-2030. godine i Akcijski plan za
provedbu Nacionalnog plana za poticanje ulaganja za razdoblje 2024.-2030. godine

Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije sudjelovati ¢e u radu
struéne radne skupine za izradu nacrta Nacionalnog plana za poticanje ulaganja za razdoblje
7



od 2024.-2030. godine i Akcijskog plana za provedbu Nacionalnog plana za poticanje ulaganja
za razdoblje od 2024.-2030. godine. Stru¢na radna skupina sudjeluje u svim fazama izrade
nacrta Nacionalnog plana za poticanje ulaganja i Akcijskog plana za provedbu a posebno u
izradi analize stanja kao temelja za izradu Nacrta, definiranju razvojnih potreba i1 razvojnih
potencijala RH u podru¢ju poticanja ulaganja, definiranju srednjoro¢ne vizije razvoja,
definiranju posebnih ciljeva, definiranju klju¢nih pokazatelja ishoda i ciljnih vrijednosti
pokazatelja, izradi okvira za pracenje i vrednovanje, izradi strategije savjetovanja.

Prvi sastanak stru¢ne radne skupine odrzan je u listopadu 2023. godine nakon kojeg su
dostavljeni materijali za rad. Predvideno je kontinuirano sudjelovanje na sastancima tijekom
2024. godine.

3.2. Priprema projekata iz nacionalnih i europskih fondova

Sredstva dostupna drzavama ¢lanicama u financijskom razdoblju 2021.-2027. dodjeljuju se iz
dva izvora:

* Visegodisnji financijski okvir (VFO)

U okviru Visegodisnjeg financijskog razdoblja za Republiku Hrvatsku je na raspolaganju nesto
viSe od 14 milijardi eura. Dodijeljena sredstva raspodijeljena su na Kohezijsku politiku
(Europski fond za regionalni razvoj, Europski socijalni fond+ i Kohezijski fond), Fond za
pravednu tranziciju (FPT), Europski fond za pomorstvo, ribarstvo i akvakulturu (EFPRA),
Fond za azil, migracije 1 integraciju (FAMI), Fond za unutarnju sigurnost (FUS), Instrument
za financijsku potporu u podru¢ju upravljanje granicama i vizne politike (BMVI), Europski
poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EPFRR) i Europski fond za jamstva u poljoprivredi
(EFJP).

* Next Generation EU (NGEU)

Za Republiku Hrvatsku je iz Instrumenta za oporavak EU Nove generacije (NGEU) na
raspolaganju nesto vise od 11 milijardi eura, od ¢ega najveci dio otpada na sredstva Mehanizma
za oporavak i1 otpornost, iz kojeg je Hrvatskoj dodijeljeno 6,31 milijardi eura bespovratnih
sredstava te 3,61 milijardi eura zajmova. Ostala sredstva dodijeljena su za REACT-EU,
Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj (EPFRR) i Fond za pravednu tranziciju (FPT ).

U okviru dostupnih izvora financiranja, a nakon objave Javnih poziva, Javna ustanova
Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije pripremati ¢e natje¢ajnu dokumentaciju za
javnopravna tijela i/ili ustanova s podru¢ja Zupanije, kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili
jedinice lokalne i podrué¢ne (regionalne) samouprave.



Nacionalni plan oporavka i otpornosti

U okviru Nacionalnog plana oporavka i otpornosti pruZat ¢e se podrska u pripremi projektnih
prijedloga svim JLS s podru¢ja Zupanije koji u svojim bazama projekata imaju projekte
prihvatljive za financiranje, a odnose se na:

¢ Program razvoja javne odvodnje otpadnih voda

e Program razvoja javne vodoopskrbe

e Program smanjenja odlaganja otpada

» Program sanacije zatvorenih odlagalista i lokacija onecis¢enih opasnim otpadom

e Nabavu vozila na alternativni pogon za javni gradski i prigradski linijski promet

» Komasaciju poljoprivrednog zemljista JLRS

» Provedbu projekata u sastavu Okvirnog nacionalnog programa za razvoj infrastrukture
Sirokopojasnog pristupa u podru¢jima u kojima ne postoji dostatan komercijalni interes
za ulaganja

o lzgradnju, dogradnju, rekonstrukciju i opremanje predskolskih ustanova

e Izgradnju, dogradnju, rekonstrukciju i opremanje osnovnih $kola za potrebe
jednosmjenskog rada i cjelodnevne nastave

o Izgradnju, dogradnju, rekonstrukciju i opremanje srednjih Skola

» Izgradnju i opremanje centara za starije osobe (izvaninstitucijske i institucijske usluge)

o Energetsku obnova zgrada

o Energetsku obnova zgrada sa statusom kulturnog dobra.

ViSegodiSnji financijski program

Iz Europskog fonda za regionalni razvoj (EFRR) financiranje je moguce za ulaganja u
infrastrukturu; istrazivanje i inovacije, produktivna ulaganja u MSP-ove i ulaganja usmjerena
na ofuvanje postojecih i otvaranje novih radnih mjesta, opremu, softver i nematerijalnu
imovinu te umreZavanje, suradnju i razmjenu iskustava.

[z Kohezijskog fonda (KF) podupiru se ulaganja u podruc¢ju prometa i1 okolisa, uz poseban
naglasak na obnovljivoj energiji te ulaganja u TEN-T.

Europskim socijalnim fondom plus (ESF+) podupire se ve¢i pristup zaposlenju, modernizacija
institucija i usluga trzista rada, promicanje rodno uravnotezenog sudjelovanja na trziStu rada,
promicanje prilagodbe radnika, poduzeca 1 poduzetnika promjenama, veca kvaliteta,
ukljucivost i djelotvornost sustava obrazovanja i osposobljavanja te njihova relevantnost za
trziSte rada, promicanje jednakog pristupa kvalitetnom i uklju¢ivom obrazovanju i
osposobljavanju s naglaskom na skupine u nepovoljnom polozaju, promicanje cjelozivotnog
ucenja.

[z Fonda za pravednu tranziciju (FPT) mjere su posebno usmjerene na produktivna ulaganja u
MSP-ove, ulaganja u aktivnosti istrazivanja i inovacija te poticanje prijenosa naprednih
tehnologija; ulaganja u uvodenje tehnologije i infrastrukture za Cistu energiju po pristupacnoj



cijeni 1 smanjenje emisija stakleni¢kih plinova; ulaganja u digitalizaciju; ulaganja u
unapredenje kruZznoga gospodarstva te ulaganja u dokvalifikaciju i prekvalifikaciju radnika.

Sukladno dostupnim Javnim pozivima i NatjeCajima te potrebama JLP(R)S i javnopravnih
tijela, Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije pripremat ce
projektne prijedloge za iste.

Strateski plan ZPP 2023. -2027.

U okviru strateSkog plana zajednicke poljoprivredne politike planirano je pruzanje stru¢ne
podrske JLS u pripremi i provedbi projekata koji se odnose na:

v' potporu javnoj infrastrukturi u ruralnim podrué¢jima (vodovodna i kanalizacijska mreza,
objekti za predskolski odgoj, pristupne ceste do poljoprivrednih gospodarstava i sl.) a
kako bi se pridonijelo ublazavanju nepovoljnih demografskih kretanja na ruralnim
podru¢jima. Projekti javne infrastrukture u ruralnim podru¢jima omoguciti ¢e uvjete za
drustveni i odrzivi gospodarski razvoj

v' izgradnju i uredenje poucnih staza i prate¢e infrastrukture ¢ime ¢e se omoguciti
dostupnost rekreacijske, turisticke i zdravstvene funkcije Suma u javne svrhe i
podizanje svijesti o vaznosti ofuvanja Suma i bioloske raznolikosti (npr. izgradnja
pou¢nih staza, malih rekreacijskih objekta, postavljanje informativnih ploca, sklonista,
vidikovaca)

v" izgradnju Sumske infrastrukture ¢ime ¢e se omoguciti bolji pristup Sumskim podru¢jima
te povecati vrijednost Suma i Sumskih zemljiSta ulaganjima u izgradnju nove i
rekonstrukciju postojec¢e Sumske prometne infrastrukture, posebno Sumskih cesta, jer
nepristupacnost i mala otvorenost Suma imaju izravan utjecaj na povecanje troskova

gospodarenja Sumama

Programi

Po objavi Programa od strane Ministarstava priprema projektnih prijedloga za JLP(R)S i
javnopravna tijela (Program ulaganja u zajednicu, Program prekograni¢ne suradnje, Program
podrske brdsko — planinskim podru¢jima, Program podrske regionalnom razvoju, Program
odrzivog razvoja lokalne zajednice, Program podrike pobolj$anju materijalnih uvjeta u djecjim
vrticima, Program za poboljSanje infrastrukture na podru¢jima naseljenim pripadnicima
nacionalnih manjina i dr.).

3.3. Provedba projekata

»Dogradnja i opremanje postojece ustanove za predSkolski odgoj i obrazovanje u Sira¢u*

Projekt ..Dogradnja i opremanje postojece ustanove za predskolski odgoj i obrazovanje u
Siracu™ sufinancira se iz Nacionalnog plana oporavka i otpornosti kroz Javni poziv 1zgradnja,
dogradnja, rekonstrukcija i opremanje predskolskih ustanova, objavljen od strane Ministarstva
znanosti 1 obrazovanja.
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Ukupna vrijednost projekta ..Dogradnja i opremanje postojece ustanove za predskolski odgoj i
obrazovanje u Siracu™ procijenjena je na cca 1.5 mil. eura, od ¢ega su bespovratna sredstva
324.927 eura.

Javna ustanova Razvojna agencija BBZ administrativni je voditelj na projektu te ée biti
zaduZena za provedbu projekta do njegovog zavrsetka.

Sanacija potresom oSte¢ene zgrade Podruc¢nog odjela PaleSnik Osnovne Skole Slavka
kolara Hercegovac

Projekt Sanacija potresom o$tecene zgrade Podru¢nog odjela Pale$nik Osnovne $kole Slavka
Kolara Hercegovac financiran je iz Fonda solidarnosti Europske unije i Mehanizma za
oporavak 1 otpornost.

Ukupna vrijednost projekta iznosi 4.649.625,00 kuna, a dodijeljena bespovratna sredstva
1znose 2.967.348,00 kuna.

Javna ustanova Razvojna agencija BBZ administrativni je voditelj na projektu te ¢e biti
zaduzena za provedbu projekta do njegovog zavrsetka.

Centralno financiranje specijalizacija

Pozivom za dodjelu bespovratnih sredstava C5.1.R3.11 - Centralno financiranje specijalizacija
financiranog iz Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021.-2026 godine omoguceno je
financiranje specijalizacija doktora medicine.

Projekt Specijalizacija doktora medicine Zavoda za hitnu medicinu Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije odobren je u iznosu od 180.989,28 EUR. Provedbeno razdoblje traje od 01.03.2023.
—01.09.2028.

Projekt Specijalizacija doktora medicine Zavoda za javno zdravstvo Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije odobren je u iznosu od 146.244,42 EUR. Provedbeno razdoblje traje od 01.03.2023.
—-01.09.2028.

Tijekom 2024. godine oc¢ekuje se i pocetak provedbe projekta Specijalizacija doktora medicine
Doma zdravlja Bjelovarsko-bilogorske zupanije.

Javna ustanova Razvojna agencija BBZ administrativni je voditelj na navedenim projektima te
¢e biti zaduzena za provedbu do kraja provedbenog razdoblja.

Specijalisticko usavrSavanje medicinskih sestara i tehni¢ara u djelatnosti hitne medicine

Kroz Poziv za dodjelu bespovratnih sredstava C5.1.R3.12 - Specijalisticko usavrSavanje
medicinskih sestara i tehni¢ara u djelatnosti hitne medicine, financiran iz Nacionalnog plana
oporavka i otpornosti 2021.-2026 godine omoguceno je financiranje specijalistickog
usavriavanja medicinskih sestara i tehni¢ara u djelatnosti hitne medicine.
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U 2023. godini pripremljen je 1 projektni prijedlog Zavoda za hitnu medicinu Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije.

Tijekom 2024. godine o¢ekuje se pocetak provedbe navedenog projekta, za Sto ¢e biti zaduZena
Agencija.

Energetska obnova zgrada javnog sektora

Na Poziv za dodjelu bespovratnih sredstava NPOO.C6.1.R1.-L1.04 Energetska obnova zgrada
javnog sektora prijavljen je i odobren projekt; Energetska obnova Tehnicke Skole Bjelovar na
adresi Ulica Dr. Ante Starcevica 28, Bjelovar.

Ukupna vrijednost projekta iznosi 2.007.787,79 eura, od ¢ega bespovratna sredstva iznose
1.608.190,72 eura.

Ciljevi projekta su usteda potrebne toplinske energije za grijanje (QH,nd) od 363.498.35
kWh/god odnosno 55,31 % u odnosu na stanje prije obnove, dok je projektirana usteda godiSnje
primarne energije (Eprim) od 1.051.299,26 kWh/god odnosno 91,65 % uz smanjenje emisije
CO2 od 93,71 %, dok se udio energije iz obnovljivih izvora energije povecava za 15,38 %.

Tijekom 2024. godine, pa sve do kraja razdoblja provedbe, agencija ¢e sudjelovati u provedbi
navedenog projekta.

Na Poziv za dodjelu bespovratnih sredstava NPOO.C6.1.R1.-L1.04 Energetska obnova zgrada
javnog sektora prijavljeni su i projekti Energetska obnova Zavoda za javno zdravstvo
Bjelovarsko - bilogorske Zupanije na adresi Matice Hrvatske 15, Bjelovar i Energetska obnova
Dijeéjeg dispanzera na adresi Antuna Mihanoviéa 8, Bjelovar za prijavitelje Dom zdravlja BBZ
i Zavod za javno zdravstvo BBZ. Navedeni projekti nalaze se na rezervnoj listi te ukoliko se
poveca financijska alokacija ili nastupe druge odredene okolnosti koje ¢e pozitivno utjecati na
same projekte te navedeni projekti budu pozitivno ocijenjeni, agencija ¢e u 2024. godini
sudjelovati u provedbi navedenih projekata.

Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili proSirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno
stanovniStvo, ukljuujué¢i slobodno vrijeme i Kkulturne aktivnosti te povezanu
infrastrukturu

Europski poljoprivredni fond za ruralni razvoj, Mjera 7 — ..Temeljne usluge i obnova sela u
ruralnim podru¢jima®, podmjera 7.4. — Ulaganja u pokretanje, poboljSanje ili prosirenje
lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovni$tvo, ukljucuju¢i slobodno vrijeme i kulturne
aktivnosti te povezanu infrastrukturu, T.O. 7.4.1. ,Ulaganja u pokretanje, poboljsanje ili
prosirenje lokalnih temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo, ukljuéujuéi slobodno vrijeme i
kulturne aktivnosti te povezanu infrastrukturu™ koji se provodi putem lokalnih razvojnih
strategija (LRS) odabranih LAG-ova unutar podmjere 19.2. ,.Provedba operacija unutar CLLD
strategije«” (T.0. 3.1.1.)
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Agencija ¢e tijekom 2024. godine provoditi projekte:

- Rekonstrukcija planinarskog doma u Orovcu“ — opéina Severin

- Rekonstrukcija - jednostavni radovi na uredenju prizemlja Drustvenog doma —
opéina Rovisée

- Rekonstrukcija vidikovea u Sandrovcu - opéina Sandrovac

- Projekt rekonstrukcije i izgradnje komunalne infrastrukture — pravoslavno
groblje - Opéinu Velika Pisanica

- Gradnja pomoé¢ne zgrade — nadstreSnice i pjeSacke staze — groblje Kriz Gornji -
Opéinu Zrinski Topolovac

Energetska obnova i koriStenje obnovljivih izvora energije u zgradama javnog sektora
otvoren od strane Ministarstva graditeljstva i prostornog uredenja

Projekti se provode sukladno Operativinom programu Konkurentnost i kohezija 2014. — 2020.,
Prioritetna os 4 — promicanje energetske ucinkovitosti 1 obnovljivih izvora energije,
Investicijski prioritet 4C — podupiranje energetske ucinkovitosti, pametnog upravljanja
energijom i koridtenja OIE u javnoj infrastrukturi, uklju¢ujuci javne zgrade i u stambenom
sektoru te Specificnom cilju 4cl — Smanjenje potro3nje energije u zgradama javnog sektora.
Prioritetna os 4 - Promicanje energetske ucinkovitosti i obnovljivih izvora energije,
podupiranje energetske ucinkovitosti, pametnog upravljanja energijom i koristenja OIE u
javnoj infrastrukturi, uklju¢ujuéi javne zgrade te u stambenom sektoru.

Javna ustanova Razvojna agencija BBZ tijekom 2024. godine bit ¢e zaduZena za izradu
izvjeS¢a nakon provedbe energetske obnove zgrada. Pracenje i izrada izvjeStaja nakon
provedbe energetske obnove osnovnoskolskih i srednjoskolskih ustanova s podruéja
Bjelovarsko — bilogorske Zzupanije.

1. Osnovna $kola Sira¢ — Energetska obnova OS Kip

2. Bjelovarsko-bilogorska Zupanija — Energetska obnova Osnovne $kole, srednje Skole i
dvorane Ivana Nepomuka JemerSi¢a Grubidno Polje

3. Osnovna $kola Ivana Nepomuka Jemer$i¢a Grubisno Polje — Energetska obnova
Osnovne Skole Ivanovo selo

4. Osnovna $kola Cazma — Energetska obnova PS Gornji Draganec

5. OS Mate Lovraka Veliki Grdevac — Energetska obnova PS Pavlovac

6. OS Mate Lovraka Veliki Grdevac — Energetska obnova PS Donja Kovacica

7. Osnovna $kola Veliki Grdevac — Energetska obnova zgrade Skolsko-sportske dvorane
OS Veliki Grdevac

8. Osnovna skola Velika Trnovitica — Energetska obnova mati¢ne Skole Trnovitica

9. Osnovna $kola Berek — Energetska obnova zgrade OS Berek

10. Osnovna $kola Ivanska — Energetska obnova zgrade OS Ivanska

11. Tehnicka $kola Daruvar Energetska obnova Tehnicke 3kole Daruvar — strojarsko
prometni praktikum

. Osnovna $kola Mirka Peresa Kapela — Energetska obnova zgrade Osnovne Skole Mirka
Peresa Kapela )

13. Osnovna $kola Cazma — Energetska obnova zgrade Osnovne Skole Cazma

14. Osnovna Skola Veliki Zdenci 1 Dvorana
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15. Osnovna Skola Ivanska dvorana

Pruzanje stru¢ne pomo¢i JLP(R)S i javnopravnim tijelima u provedbi projekata i programa
sukladno potrebama i dobivenim odlukama o financiranju.

Opremanje Glazbene $kole Vatroslava Lisinskog Bjelovar

Nabava akusti¢ke opreme, audiovizualne opreme, ostale profesionalne opreme, sustava za
alarm, sustava za ovlazivanje, namjeStaja, ostale opreme 1 radova u vrijednosti (procjena)
675.833,61 € (bez PDV-a).

4. Ostali poslovi

* tijekom 2024. godine kontinuirano ¢e se provoditi postupci jednostavnih 1 javnih
nabava ovisno o pojedinom projektnom prijedlogu kojemu ce biti odobrena financijska
sredstva

* kontinuirano pracenje javnih poziva i obavjeStavanje potencijalnih korisnika,

* azuriranje web stranice JURA BBZ,

* izrada godi$njeg izvjestaja o radu Javne ustanove Razvojne agencije BBZ za 2023.
godinu,

" izrada financijskog plana za 2025. godinu i projekcije za 2026. 1 2027. godinu,

* po potrebi izrada rebalansa proracuna,

= izrada plana rada za 2025. godinu,

= priprema materijala za sjednice Upravnog vijeca, izrada zapisnika i ostale potrebne
dokumentacije,

= jzrada akata,

* kontinuirana suradnja sa Koordinacijskim tijelom,

* sudjelovanje zaposlenika na edukacijama i konferencijama,

* teku¢i administrativni i racunovodstveni poslovi vezani uz redovno poslovanje
Ustanove

ravnateljica
Snjezana Bogovi¢ Bradvica, mag.oec.

%w'de‘éam Bopmic reduite

14



