
PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJSTVU,
STSTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA I PLAEAMA DJELATNIKA

JAVNE USTANOVE RAZVOJNE AGENCIJE
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

I. UVODNEODREDBE

elanak l.
Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustroj swu, sistematizaciji radnih mjesta i plaiama djelatnika Javne

ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje

se unutamje ustrojstvo i pla6e djelatnika, organizacijske jedinice, naziv radnih mjesta, opis poslova
pojedinih radnih mjesta, strudni i drugi uvjeti potrebni za njihovo obavljanje, potreban broj izvrSitelja
u Javnoj ustanovi Razvojnoj agenciji Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (u daljnjem tekstu: Ustanova).
nadin odredivanja osnovice za obradun pla6e te koeficijenti za pojedino radno mjesto.

Clanak 2.

lnazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znadenje. koriste se neutralno i odnose se

jednako na muSki i Zenski rod.

II. UNUTARNJEUSTRO.ISTVOUSTANOVE

dhnak 3.

Radi obavljanja poslova koji su vaZeiim zakonim4 drugim propisima
nadleZnosti Ustanove, ustrojavaj u se sljedeie organizacij ske j edinice :

l. Ured ravnatelja
2. Odjel za regionalni razvoj i strate5ko planiranje
3. Odjel za pripremu projekata i programa
4. Odjel za provedbu projekata i programa

tlanak 4.

l. Ured ravnatelja

Unutar Ureda ravnatelja sistematiziraju se sljede6a radna mjesta:

odlukama osnivada u

Na temelju dlanka 54. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" broj 76/93,29197, 47199 i 35108) i

dlanka 13. Statuta Javne ustanove razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (KLASA: 012-
03122-0110l, URBROJ: 2103-78-22-01), Upravno vije6e Javne ustanove razvoj ne agencije
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije na 16. sjednici odrZ:anoj dana 04. listopada 2023. godine, donijelo
je



1.1. RAVNIATELJ - I izvrSitelj

Uvjeti:

za ravnatelja moZe biti imenovana osoba koja ima visoku strudnu spremu, odnosno koja
ima zavr5en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij ili specijalistidki diplomski struani studij, odnosno strudni
diplomski studij, kao i osoba koja je stekla visoku strudnu spremu sukladno ranij im
propisima,
najmanje 5 godina radnog iskustva na rukovodeiim poslovima u struci,
hwatsko driavljanstvo

Opis poslova radnog mjesta:

- organizira i vodi poslovanje Ustanove,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Ustanove,

- izra<luje i predlaZe donoSenje opiih akata potrebnih za organiziranje poslovanja

Ustanove sukladno zakonskim propisima i Statutom,
- raspisuje natjedaj za prijem zaposlenika Ustanove,

- sklapa i raskida ugovore o radu sa zaposlenicima Ustanove,

- odluduje o pravima i obvezama iz radnih odnosa u skladu s opiim propisima o radu i
opdim aktima Ustanove,

- brine se o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava za rad Ustanove,

- provodi odluke, zakljudke, upute i druge akte Upravnog vijeia,
- predlaZe Upravnom vijeiu Plan rada i Financijski plan Ustanove,

- izraduje i dostavlja Upravnom vijeiu godiSnje izvjeSie o radu Ustanove,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom i drugim op6im aktima Ustanove u okviru
svog djelokruga.

1.2. ZAMJENIK RAVNIATELJA - I izvrSitelj

Uvjeti:

zavr5en preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudiliSni studij iz podrudja druStvenih, humanistidkih. tehnidkih, biotehnidkih
ili interdisciplinamih podrudja znanosti ili specijalistidki diplomski strudni studij iz
druStvenog, humanistidkog, prirodnog. tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti.

najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima vezanim uz koriStenje sredstava iz
nacionalnih i EU fondova
komunikacij ske sposobnosti
organizacij ske sposobnosti

zranje engleskogjezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drZavljanstvo
vozadka dozvola B kategorije

a

a

a

Opis poslova radnog mjesta:

- zamjenjuje ravnatelja u sludaju njegove odsutnosti ili sprijedenosti u radu.

- rukovodi. organizira. koordinira i nadzire cjelokupni rad Ustanove u suglasnosti s

Ravnateljem



pomaZe ravnatelju Ustanove u obavljanju poslova iz njegova djelokruga rada u skladu s danim
ovlaStenjima"
obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

L3. VODITELJ UREDA RAVMTELJA - I izvr5itelj

Uvjeti:

zavr5en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudili5ni studij iz druSwenog podrudja manosti, polja prava ili specijalistidki
diplomski strudni studij iz druStvenog podrudja manosti, polja prava

najmanje 2 godine radnog iskustva na polju prava

komunikacij ske sposobnosti

organizacij ske sposobnosti
znanje engleskogjezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drZav lj anstvo
vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- organizira, koordinira i nadzire rad Odjela,
- sudjeluje u izradi ugovora o nabavi robe, radova, usluga te ugovora vezanih uz provedbu

proj ekat4
- izraduje akte koji se tidu prava i obveza radnika te ostale akte pravne prirode, kao i ugovore

iz njihove nadleZnosti,
- po potrebi aZr"rira i izmjenjuje inteme akte sukladno Zakonu,
- prati nacionalne pravne propise i propise EU kojima se ureduje postupak javne nabave, kao i

ostale pravne propise RH i EU te tumadi pojedine odredbe,
- sudjeluje u poslovima vezanim uz fiskalnu odgovomost sukladno Zakonu o fiskalnoj

odgovomosti,
- sudjeluje u pripremi pravnih mi5ljenja i daje pravne savjete,
- obavlja administrativne, kadrovske i tehnidke poslove i priprema proceduru za iste,
- brine o odrZavanju mreZne stranice Ustanove i drugih oblika komunikacije sjavnosti,
- obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

1.4. REFERENT ZA UREDSKO POSLOVANJE - I izvr5itelj

Uvjeti:

srednja strudna sprema smjer ekonomist ili upravni referent
komunikacij ske sposobnosti
organizacij ske sposobnosti
znanje engleskog jezika u govoru i pismu
znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)
hrvatsko drZavljanstvo

a

a

a

a

Opis poslova radnog mjesta:

- zaprima i otprema poStu,



obavlja jednostavnije radunovodstvene poslove,
sudjeluje u poslovima vezanim uz fiskalnu odgovornost,
razvrstava, prosljeduje i arhivira dokumente,
nabavlj a uredski materij al,
pomaie u pripremi materijala za sjednice Upravnog vijeia,
sudjeluje u izradi intemih akata Ustanove,
obavlja i ostale poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

ttanak 5.

2. Odjel za regionalni razl,oj i strateSko planiranje

Odjel za regionalni razvoj i strateSko planiranje izraduje Planove razvoja i druge strate5ke i razvoj ne

dokumente za podrudje Zupanije te njihove provedbene dokumente za koje ih je ovlastio Osnivad.
Provjerava uskladenost dokumenata strateSkog planiranja raztoja h4anije s hij erarhij ski viSim
dokumentima strateSkog planiranja i donosi odluke kojima se potvrduje uskladenost. Provodi
Zupanijske razvojne programe za koje ih ovlasti osnivad. Provodi programe Ministarstva i drugih
sredi5njih tijela drZavne uprave koji se odnose na ravnomjemiji regionalni razvoj. Upisuje razvojne
projekte od mad a1a za razvol Zupanije u srediSnji elektronidki registar razvojnih projekata. Koordinira
upis ostalihjavnih tijela u sredi5nji elektronidki registar razvojnih projekata. Provjerava i prati stanje
projekata svih korisnika s podrudja Zupanije u srediSnjem elektronidkom registru razvojnih projekata.
Obavlja strudne i savjetodavne poslove u vezi s provedbom strateSkih, razvojnih i provedbenih

dokumenata za podrudje Zupanije te izvjestava osnivada i Ministarstvo o njihovoj provedbi. Suraduje

s Ministarstvom i svim ostalim relevantnim dionicima na poslovima strate5kog planiranja i
upravljanja razvojem za podrudje Zupanije. Uskladuje djelovanje jedinica lokalne samouprave s

podrudja Zupanije vezano uz regionalni razvoj. Obavlja administrativne i strudne poslove za potrebe

Zupanijskog partnerstva. Sudjeluje u radu partnerskih vijeia.

Unutar Odjela za strateSko planiranje i razvojne programe sistematiziraju se sljedeia radna mjesta:

2.1 . VODITELJ ODJELA ZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATESKO PLANIRANJE - I izvr5itelj

Uvjeti:

. zavrSen preddiplomski i diptomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili3ni studij iz druStvenog, humanistidkog, prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog

podrudja manosti ili specijalistidki diplomski strudni studij iz druStvenog, humanistidkog,

prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja manosti
. najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima regionalnog razvoja i strate5kog planiranja

ili pripreme i provedbe EU projekata
. znanje engleskogjezika u govoru i pismu (MS Office programski paket)
r znanje rada na osobnom radunalu
. organizacijske sposobnosti, komunikacijske vjeStine
. hrvatskodrZavljanstvo
. vozatka dozvola B kategorije

+



Opis poslova radnog mjesta:

- organizira, koordinira i nadzire rad Odjela sukladno poslovima propisanim dlankom 25.
ZakonaoregionalnomrazvojuRepublikeHrvatske(,,Narodnenovine"broj:147114.123/17,
l l8/r 8),

- provjerava uskladenost dokumenata strale5kog planiranja razvoja iupanije s hijerarhijski
viSim dokumentima strate5kog planiranja i donosi odluke kojima se potvrduje uskladenost,

- obavlja strudne i savjetodavne poslove u vezi s provedbom strate5kih, razvojnih i provedbenih
dokumenata za podrudje Zupanije te izvjeStava osnivada i Ministarstvo o njihovoj provedbi,

- provodi programe Ministarstva i drugih srediSnjih tijela drZavne uprave koji se odnose na
ravnomjernij i regionalni razvoj,

- provodi iupanijske razvojne programe za koje ih ovlasti osnivad,

- suraduje s MRRFEU i ostalim relevantnim dionicima na poslovima strateSkog planiranja i
upravljanja razvojem,

- uskladuje djelovanje jedinica lokalne samouprave s podrudja Zupanije vezarto uz regionalni
ramoj,

- sudjeluje u radu radnih skupina vezano za strateSko planiranje i programiranje,

- sudjeluje u radu Partnerskih vijeda,

- izraduje izvjeSia o izvr5enju poslova iz nadleZnosti rada Odjela,

- obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove

2.2. VIst SAVJETNIK ZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATESKO PLANIRANJE - 2 izvrSirelja

Uvjeti:

. zavr5en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij iz druStvenog, humanistidkog, prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog
podrudja znanosti ili specijalistidki diplomski strudni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja manosti

. najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima regionalno g razvoja i strateSkog planiranja
ili pripreme i provedbe EU projekata,

. znanje engleskogjezika u govoru i pismu.

. manje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket),

. hrvatskodrZavljanstvo,

. vozadka dozvola B kategorije.

Opis poslova radnog mjesta:

- sudjeluje u obavljanju strudnih i savjetodavnih poslova propisanim dlankom 25. Zakona o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske (,,Narodne novine" broj: 147 /14, l23ll7,l l8/18),

- izraduje strateike i provedbene dokumente za podrudje Zupanije,
- prati provedbu strateSkih i provedbenih dokumenata te izraduje izvjeSia za iste.
- provodi programe Ministarstva i drugih srediSnjih tijela drZavne uprave koji se odnose na

ravnomjemij i regionalni razvoj.
- suraduje s MRRFEU i ostalim relevantnim dionicima na poslovima strate5kog planiranja i

upravljanja razvojem,
- uskladuje djelovanje jedinica lokalne samouprave s podrudja Zupanije vezano tz regionalni

razvoj.
- sudjeluje u radu radnih skupina vezano za stratesko planiranje i programiranje.

:



sudjeluje u radu Partnerskih vijeia,
sudjeluje u organiziranju edukativnih i promotivnih aktivnosti vezanim uz kori3tenje ESI
fondova u suradnji s drugim Odjelima,
obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

2.3. SAVJETNIKZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATESKO PLANIRANJE - I izvrsitelj

Uvjeti:

zavr5en najmanje preddiplomski sveudiliSni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti ili strudni studij iz dru5Wenog,
humanistidkog, prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti,
najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima regionalnog razvojai strate5kog planiranja
ili pripreme i provedbe EU projekata,
manje engleskog jezika u govoru i pismu.
znanje rada na osobnom radunalu (MS Offrce programski paket),
hrvatsko drZavlj anstvo,

vozadka dozvola B kategorije.

Opis poslova radnog mjesta:

- sudjeluje u obavljanju strudnih poslova propisanim dlankom 25. Zakona o regionalnom
razvojuRepublikellrvatske(,,Narodnenovine"broj:147114,123117,118/18),

- sudjeluje u radu radnih skupina vezano za strate5ko planiranje i programiranje,
- izraduje strateSke i provedbene dokumente za podrudje Zupanije,
- prati provedbu strate5kih i provedbenih dokumenata te izraduje izvjeSia za iste,
- sudjeluje u organiziranju edukativnih i promotivnih aktivnosti vezanim uz koriStenje ESI

fondova u suradnj i s drugim Odjelima,
- obav|a administrativne i strudne poslove za potrebe rada Zupanijskog partnerskog vijeia te

sudjeluje u njegovom radu kao i u radu partnerskog vije6a planskog podrudja,
- surailuje s MRRFEU i ostalim relevantnim dionicima na poslovima strateSkog planiranja i

upravljanja razvojem,
- upisuje razvojne projekte od madaja za razvoj Zupanije u srediSnji elektronidki registar

razvojnih projekata,
- koordinira upis ostalihjavnih tijela u sredi5nji elektronidki registar razvojnih projekata,
- provjerava i prati stanje projekata svih korisnika s podrudja Zupanije u srediSnjem

elektronidkom registru razvojnih projekata,
- obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

2.4. VISI STRUENI SURADNIK ZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATESKO PLANIRANJE. I

izvrSitelj

Uvjeti:

. zavr5en najmanje preddiplomski sveudiliSni studij iz druStvenog, humanistidkog, prirodnog,

tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti ili strudni studij iz druStvenog. humanistidkog,

prirodnog. tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti,
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. najmanje I godina radnog iskustva na poslovima regionalnogramojai strate5kog planiranja
ili pripreme i provedbe EU projekata,

. manje engleskog jezika u govoru i pismu.

. manje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket),

. hrvatskodrZavljanstvo,
r vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- sudjeluje u obavljanju strudnih i savjetodavnih poslova propisanim dlankom 25. Zakona o
regionalnomrazvojuRepublikeHrvatske(,,Narodnenovine"broj:147/14,123/17,118/18),

- sudjeluje u radu radnih skupina vezano za strateSko planiranje i programiranje,

- sudjeluje u izradi Plana razvoja te drugih strateSkih i provedbenih dokumenata"

- prati provedbu strateSkih i provedbenih dokumenata te izraduje izvje56a za iste,

- sudjeluje u organiziranju edukativnih i promotivnih aktivnosti vezanim uz koriStenje ESI
fondova u suradnji s drugim Odjelima"

- obavlja administrativne i strudne poslove za potrebe rada Zupanijskog partnerskog vteia te
sudjeluje u njegovom radu kao i u radu partnerskog vije6a planskog podrudja,

- upisuje razvojne projekte od znadaja zz razvoj Zupanije u srediSnji elektronidki registar
razvojnih projekata,

- koordinira upis ostalih javnih tijela u sredi5nji elektronidki registar razvojnih projekata,

- provjerava i prati stanje projekata svih korisnika s podrudja Zupanije u sredi5njem
elektronidkom registru razvojnih projekata,

- obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

Clanak 6.

3. Odjel za pripremu projekata i programa

Odjel prati sve Javne pozive i natjeiaje za JLP(R)S, javnopravna tijela i javne ustanove s podrudja
Zupanije vezaie za projekte i programe koji se financiraju iz EU fondova i drugih izvora te
obavjeStava potencijalne korisnike i ostale odjele Ustanove o objavljenim natjedajima i
moguinostima financiranja. PruZa strudnu pomoi u pripremi programa potpore javnopravnim

tijelima i javnim ustanovama s podrudja svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili
Zupanija, u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno projekata
sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova Europske unije. Sudjeluje u radu
radnih skupina i drugih tijela za razradu strate5kih projekata. Vodi bazu projekata pripremljenih od
strane Ustanove.

Unutar Odjela za pripremu projekta sistematiziraju se sljedeia radna mjesta:

3.1. VODITELJ ODJELA ZA PRIPREMU PROJEKATA I PROGRAMA I izvrSitelj

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudilisni studij iz druStvenog. humanistidkog. prirodnog. tehniikog ili biotehnidkog
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podrudja znanosti ili specijalistidki diplomski strudni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti

. najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima pripreme projekata i programa EU

. znanje engleskogjezika u govoru i pismu

' znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)
. organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine
. hrvatskodrZavljanstvo
. vozadka dozvola B kategorije

3.2. VIsl SAVJETNIK ZA POSLOVE JAVI{E NABAVE - I izvrsitelj

Uvjeti:
. zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudili5ni studij iz druStvenog, humanistidkog, prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog
podrudja znanosti ili specijalistidki diplomski strudni studij iz druSwenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja manosti

. najmanje 2 godine radnog iskustva na provodenju svih poslovajavne nabave roba, radova i
usluga

. posjedovanje certifikata izjavne nabave
r manje engleskog jezika u govoru i pismu
r znanje rada na osobnom raaunalu (MS Office programski paket)
. vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

Opis poslova radnog mjesta:

- sudjeluje u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s
podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija

- sudjeluje u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova Europske unije

- sudjeluje u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrudja
svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podrudne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razttoj Zupanije, kao i zajednidkih
razvoj nih projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija.

- organizira, koordinira i nadzire rad Odjela,
- sudjeluje u radu radnih skupina,
- u dogovoru s ravnateljem provodi aktivnosti jadanja vidljivosti Ustanove,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

prati zakone i ostale propise,
priprema provodenje svih poslovajavne nabave roba. radova i usluga za Ustanovu,
po potrebi priprema provodenje svih poslova javne nabave roba, radova i usluga za

JLP(R)S i javnopravna tijela s podrudja Zupanije,
vodi evidenciju javne nabave,
izraduje i objedinjuje planove nabave male i velike vrijednosti
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

8



3.3. VIst SAVJETNIK ZA PRIPREMU PROJEKATA I PROGRAMA - I izvrsitelj

Uvjeti

. zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudili5ni studij iz druStvenog, humanistidkog, prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog
podrudja znanosti ili specijalistidki diplomski strudni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti

. najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima pripreme projekata i programa EU

. znanje engleskogjezika u govoru i pismu

. manje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)

. hrvatskodrzavljanstvo

. vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- pruzz" strudnu pomoi u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili zupanija,

- pruia strudnu pomoi u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova
Europske unije

- pruZa strudnu pomoi u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova
s podrudja svoje Zupanije kojima su osnivadi Repubtika [Irvatska ili jedinice lokalne i
podruane (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i
zajednidkih razvojnih projekata od interesa za razvoj vi5e Zupanija,

- organizira i provodi edukativne radionice i konzultacije za potrebe jadanja ljudskih
potencijala u tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i jedinicama lokalne samouprave
na podrudj u Zupanije.

- prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

3.4. SAVJETNIK ZA PRIPREMU PROJEKATA I PROGRAMA - 3 izvrSitelja

Uvjeti:

. zavrSen najmanje preddiplomski sveudili5ni studij iz druStvenog, humanistidkog, prirodnog,
tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti ili strudni studij iz druStvenog. humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti

. najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima pripreme projekata i programa EU

. znanje engleskog jezika u govoru i pismu

. znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)
r hrvatskodrZavljanstvo
. vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- pruZa strudnu pomoi u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili zupanija.

- prLtia stru6nu pomoi u pripremi razvojnih projekata od interesa za ramoj Zupanije. a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova
Europske unije
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pruZa strudnu pomod u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela ijavnih ustanova
s podrudja svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i
podrudne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i
zajedniCkih razvojnih projekata od interesa za razvoj vi5e iupanija,
organizira i provodi edukativne radionice i konzultacije za potrebe jadanja ljudskih
potencijala u tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i jedinicama lokalne samouprave
na podrudju Zupanije,
prema potrebi sudjetuje u radu radnih skupina"
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

3.5. VIst STRUCNI SURADNIK ZA PRIPREMU PROJEKATA I PROGRAMA - 1 izvrsitelj

Uvjeti:

. zavrSen najmanje preddiplomski sveudili5ni studij iz druStvenog. humanistidkog, prirodnog,
tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti ili strudni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja manosti

. najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima pripreme projekata i programa EU

. znanje engleskog jezika u govoru i pismu

. znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)
r hwatskodrZavljanstvo
. vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- pruta strudnu pomoi u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija,

- pruia strudnu pomoi u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova Europske unije

- pruia strudnu pomoi u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s

podrudja svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ilijedinice lokalne i podrudne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj 2upanije, kao i zajednidkih razvojnih
projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija,

- sudjeluje u radu projekhih timova
- informira o pojedinom projektu i sudjetuje u pripremi potrebnih izvjeStaja, vrSi sve pripremne

analitidke i administrativne poslove na pojedinom projektu,
- prikuplja i obraduje statistidke podatke.
- prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina.
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

3.6. STRUCNI SURADNIK ZA PRIPREMU PROJEKATA I PROGRAMA - I izw5itelj

Uvjeti:

zavr5en naj manje preddiplomski sveudiliSni studij iz dru5tvenog, humanistidkog, prirodnog,

tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti ili strudni studij iz druStvenog. humanistidkog,

prirodnog. tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)

hrv atsko drZavljanstvo
vozadka dozvola B kategorije

a
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ilanak 7.

4. Odjel za provedbu projekta i programa

Pruia strudnu pomod u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s

podrudja svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija, u provedbi razvojnih
projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih
i investicijskih fondova Europske unije. Pru:a strudnu pomoi u provedbi razvojnih projekata
javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili
jedinice lokalne i podrudne (regionalne) samouprave, a koji su od inleresa za ramol Zupanije, kao i
zajednidkih razvojnih projekata od interesa za razvoj viSe zupanija. Sudjeluje u radu radnih skupina
i drugih tijela za razadu strate5kih projekata. Vodi bazu provedenih projekata od strane Ustanove i

projekata u provedbi.

Unutar Odjela za provedbu projekta sistematiziraju se sljedeia radna mjesta:

4.1 . VODITELJ ODJELA ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - I izvriitelj

Uvjeti:

. zavr5en preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski idiplomski
sveudiliSni studij iz druStvenog, humanistidkog, prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog
podrudja manosti ili specijalistidki diplomski strudni studij iz druStvenog, humanistidkog.
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti

. najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima provedbe projekata i programa EU

. znanje engleskogjezika u govoru i pismu

. znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)

. izvrsno poznavanje odgovaraju6ih nacionalnih propisa i propisa Europske unije

. organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine

. hrvatskodrZavljanstvo

. vozadka dozvola B kategorije

ll

Opis poslova radnog mjesta:

- sudjeluje u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s

podrudja Zupanije koj ima su osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija,
- sudjeluje u pripremi razvojnih projekata od interesa zz razvoj Zupanije, a posebno

projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova Europske unije
- sudjeluje u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrudja

svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podrudne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za ramoj iupanije, kao i zajednidkih
razvojnih projekata od interesa za razvoj vi5e Zupanija-

- prati Javne pozive i Natjedaje i informira potencijalne korisnike o istim4
- odgovoran je za redovito aZuriranje web stranice Ustanove vezano za Javne pozive i

Natjedaje,
- vodi bazu pripremljenih projekata od strane Ustanove,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.



Opis poslova radnog mjesta:

- sudjeluje u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s
podrudja iupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili iupanrja

- sudjeluje u provedbi razvojnih projekata od interesa za ramoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova Europske unije

- sudjeluje u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela ijavnih ustanova s podrudja
svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podrudne
(regionalne) s,unouprave, a koji su od interesa za ramoj Zupanije, kao i zajednidkih
razvojnih projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija.

- organizira, koordinira i nadzire rad Odjela-
- sudjeluje u radu radnih skupina,
- u dogovoru s ravnateljem provodi aktivnosti jadanja vidljivosti Ustanove,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

4.2. VISI SAVJETNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - 2 izvrsitelja

Uvjeti:

. zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveudiliSni studij iz druStvenog, humanistiikog, prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog
podrudja znanosti ili specijalistidki diplomski struani studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti

. najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima provedbe projekata i programa EU

. manje engleskog jezika u govoru i pismu

. znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)

. hrvatsko driavljanstvo

. vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- pruia strudnu pomo6 u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija,

- pruZa strudnu pomoi u provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova
Europske unije

- pruZa strudnu pomoi u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela ijavnih ustanova

s podrudja svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i
podrudne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa zz ramoj Zupanije, kao i
zajednidkih razvojnih projekata od interesa za razvoj vi5e Zupanija,

- organizira i provodi edukativne radionice i konzultacije za potrebe jadanja ljudskih
potencijala u tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i jedinicama lokalne samouprave

na podruiju Zupanije.
- prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.



4.3. VIsr SAVJETNIK ZA PROVEDBU INFRASTRUKTURNIH PROJEKATA - I izvrsitelj

Uvjeti:
. zavrSen preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski

sveudiliSni studij iz znanswenog podrudja tehnidkih manosti u nekom od znanswenih polja:
arhitekture i urbanizna, gradevinarstva, elektrotehnike i I i stroj arstva,

. najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima upravljanja infrastruktumim projektima-

. znanje engleskogjezika u govoru i pismu

. znanje rada na osobnom radunalu (MS Oifice programski paket)

. hrvatsko driavljanstvo

. vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:
- pruiz strudnu pomod u provedbi infrastrukturnih projekata JLP(R)S i javnopravnim tijelima

s podrudja Zupanije,
- prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupin4
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

4.4. SAVJETNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - 4 izvrSitelja

Uvjeti:

. zavrsen najmanje preddiplomski sveudiliSni studij iz dru5tvenog, humanistidkog, prirodnog,
tehnidkog ili biotehnidkog podrudja manosti ili strudni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti

. najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima provedbe projekata i programa EU

. znanje engleskog jezika u govoru ipismu

. znanje rada na osobnom radunalu (MS OfEce programski paket)
r hrvatskodrZavljanstvo
. vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- pruia strudnu pomo6 u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija,

- prui,a strudnu pomo6 u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije. a
posebno projekata sufinanciranih sredstuima iz struktumih i investicijskih fondova
Europske unije

- pruZa strudnu pomoi u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela ijavnih ustanova
s podrudja svoje Zupanije koj ima su osnivadi Republika Hrvatska iti jedinice lokalne i
podrudne (regionalne) samouprave. a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i
zajednidkih razvojnih projekata od interesa za razvoj vi5e Zupanija,

- organizira i provodi edukativne radionice i konzultacije za potrebe jadanja ljudskih
potencijala u tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i jedinicama lokalne samouprave
na podrudj u Zupanije.

- prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina.
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.
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4.4. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - 1 izvr$itelj

Uvjeti:

. zavr5en najmanje preddiplomski sveudili5ni studij iz druStvenog, humanistidkog, prirodnog,
tehnidkog ili biotehnidkog podruija znanosti ili strudni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja manosti

. najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima provedbe projekata i programa EU

. znanje engleskogjezika u govoru ipismu

. znanje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)

. hrvatskodr2avljanstvo

. vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- pruia strudnu pomod u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija,

- pruZa strudnu pomoi u provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova Europske unije

- pruia strudnu pomoi u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s
podrudja svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ilijedinice lokalne i podrudne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i zajednidkih razvojnih
projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija,

- sudjeluje u radu projektnih timova
- informira o pojedinom projektu i sudjeluje u pripremi potrebnih izvjeStaja,
- prema polrebi sudjeluje u radu radnih skupina,
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

4.5. STRUaNI SURADNTK ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - 1 izvrsitelj

Uvjeti

zavrSen najmanje preddiplomski sveudiliSni studij iz druSwenog. humanistidkog, prirodnog,
tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti ili strudni studij iz druStvenog, humanistidkog,
prirodnog, tehnidkog ili biotehnidkog podrudja znanosti
manje engleskog jezika u govoru i pismu

manje rada na osobnom radunalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drZavljanstvo
vozadka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

- sudjeluje u provedbi progr,rma potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s

podrudja Zupanrje kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili Zupanija,
- sudjeluje u provedbi razvojnih projekata od interesa za razvq zupanije' a posebno

projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih fondova Europske unije
- sudjeluje u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela ijavnih ustanova s podrudja

svoje Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podrudne

(regionalne) samouprave. a koji su od interesa za ramoj Zupanije. kao i zajednidkih

razvojnih projekata od interesa za razvoj viSe 2upanija.
- odgovoran je za redovito azuriranje web stranice Ustanove vezano za Javne pozive i

Nadedaje.
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vodi bazu provedenih projekata i projekata u provedbi,
obavlja i druge poslove po nalogu ravnateua Ustanove.

III. OSNOVNA PLACI N,IOXOC MJESTA

Chnel l.
Mjesetna bruto plada zaposlenika Ustanove utwduje se kao rczultat mnoZenja pripadajudeg

koeficijenta i osnovice za izradun pla{c uveCane 220J Vo za svaku navraenu godinu radnog staIa.

Osnovicu za izraCun plade odreduje Ravnatclj Ustanove Odlukom.

Koefi cijcnt slo2enosti poslova:

Radno mjcsto:
Ravnatelj
Zamjarik ravnatelja
Voditclj odjcla
Vodirclj ureda

ViSi savjctnik
Savjetnik
ViSi slnrdni suradnit
Strutni suadnik
Refer€nt za urcdsko poslovanje

Kocficijenr sloicnosti:
1,70
2,74
2,34
2,14

221
2,05

1,90

1,75

1,60

W. PRIJELAJZNE I ZAYRSNE ODRf,DBE

Ctanrtr c.

Raspored zaposlenika Ustanove, s*ladno odrodbama ovog Pravilnika, izw5it 6€ ravnafelj Ustrnove.

Raspored iz stavka l. ovog dlanka izvr5it 6e se u roku od dva mjeseca od stupanja na snagu Pravilnika.

ehnak 10.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje valiti Pravilnik o unutar4jem ustrojsfl,rl i
sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
(KLASA: 012-04n1-0ll0l, URBROJ: 2103-78-2041) od dana2l. svibnja 2021. godine.

Chnak 11.

Ovaj Pravilnit nakon pribavljenc suglasnosti Zupana, stupa na snagu dan nakon objavc na oglasnoj
ploCi Ustanove.

KLASA: 0ll-02234l/01
URBROJ: 2103-78-23-l

Predsjednica Upravnog vij eia
Ivan4 Legin, l.iur.
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