Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (,.Narodne novine™ broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08) i
¢lanka 13. Statuta Javne ustanove razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (KLASA: 012-
03/22-01/01, URBROJ: 2103-78-22-01), Upravno vije¢e Javne ustanove razvojne agencije
Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije na 16. sjednici odrzanoj dana 04. listopada 2023. godine, donijelo

Je

PRAVILNIK O UNUTARNJEM USTROJSTVU,
SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA I PLACAMA DJELATNIKA
JAVNE USTANOVE RAZVOJNE AGENCIJE
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

L UVODNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu, sistematizaciji radnih mjesta i placama djelatnika Javne
ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije (u daljnjem tekstu: Pravilnik) ureduje
se unutarnje ustrojstvo i place djelatnika, organizacijske jedinice, naziv radnih mjesta, opis poslova
pojedinih radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti potrebni za njihovo obavljanje, potreban broj izvrsitelja
u Javnoj ustanovi Razvojnoj agenciji Bjelovarsko-bilogorske zupanije (u daljnjem tekstu: Ustanova),
nacin odredivanja osnovice za obracun plaée te koeficijenti za pojedino radno mjesto.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

IL. UNUTARNJE USTROJSTVO USTANOVE

Clanak 3.

Radi obavljanja poslova koji su vaze¢im zakonima, drugim propisima i odlukama osnivata u
nadleZnosti Ustanove, ustrojavaju se sljedece organizacijske jedinice:

Ured ravnatelja

Odjel za regionalni razvoj i strateSko planiranje
Odjel za pripremu projekata i programa

Odjel za provedbu projekata i programa
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Clanak 4.
1. Ured ravnatelja

Unutar Ureda ravnatelja sistematiziraju se sljede¢a radna mjesta:



1.1. RAVNATELIJ - 1 izvrsitel]

Uvjeti:

za ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ima visoku struénu spremu, odnosno koja
ima zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveu¢ilisni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij, odnosno struéni
diplomski studij, kao i osoba koja je stekla visoku stru¢nu spremu sukladno ranijim
propisima,

najmanje 5 godina radnog iskustva na rukovodec¢im poslovima u struci,

hrvatsko drzavljanstvo

Opis poslova radnog mjesta:

- organizira i vodi poslovanje Ustanove,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Ustanove,

- izraduje i predlaze donoSenje opcih akata potrebnih za organiziranje poslovanja
Ustanove sukladno zakonskim propisima i Statutom,

- raspisuje natjeCaj za prijem zaposlenika Ustanove,

- sklapa i raskida ugovore o radu sa zaposlenicima Ustanove,

- odlu¢uje o pravima i obvezama iz radnih odnosa u skladu s op¢im propisima o radu i
op¢im aktima Ustanove,

- brine se o urednom i pravilnom koristenju imovine i sredstava za rad Ustanove,

- provodi odluke, zakljucke, upute i druge akte Upravnog vijeca,

- predlaze Upravnom vije¢u Plan rada i Financijski plan Ustanove,

- izraduje i dostavlja Upravnom vijecu godisnje izvjesce o radu Ustanove,

- obavlja i druge poslove odredene Statutom i drugim opéim aktima Ustanove u okviru
svog djelokruga.

1.2. ZAMIJENIK RAVNATELJA — 1 izvrsitel;

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilidni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudili$ni studij iz podrucja drustvenih, humanistickih, tehnickih, biotehnickih
ili interdisciplinarnih podru¢ja znanosti ili specijalisticki diplomski struéni studij iz
drustvenog, humanisti¢kog, prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podrucja znanosti.
najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima vezanim uz koristenje sredstava iz
nacionalnih i EU fondova

komunikacijske sposobnosti

organizacijske sposobnosti

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

zamjenjuje ravnatelja u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijecenosti u radu,

- rukovodi. organizira, koordinira i nadzire cjelokupni rad Ustanove u suglasnosti s

Ravnateljem
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- pomaze ravnatelju Ustanove u obavljanju poslova iz njegova djelokruga rada u skladu s danim

ovlastenjima,

- obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

1.3. VODITELJ UREDA RAVNATELIJA — 1 izvrsitelj

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveudili$ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveuéilisni studij iz drustvenog podrucja znanosti, polja prava ili specijalisticki
diplomski struéni studij iz drustvenog podruéja znanosti, polja prava

najmanje 2 godine radnog iskustva na polju prava

komunikacijske sposobnosti

organizacijske sposobnosti

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

organizira, koordinira i nadzire rad Odjela,

sudjeluje u izradi ugovora o nabavi robe, radova, usluga te ugovora vezanih uz provedbu
projekata,

izraduje akte koji se tiCu prava i obveza radnika te ostale akte pravne prirode, kao i ugovore
iz njihove nadleZnosti,

po potrebi azurira i izmjenjuje interne akte sukladno Zakonu,

prati nacionalne pravne propise i propise EU kojima se ureduje postupak javne nabave, kao i
ostale pravne propise RH i EU te tumaci pojedine odredbe,

sudjeluje u poslovima vezanim uz fiskalnu odgovornost sukladno Zakonu o fiskalnoj
odgovornosti,

sudjeluje u pripremi pravnih misljenja i daje pravne savjete,

obavlja administrativne, kadrovske i tehnic¢ke poslove i priprema proceduru za iste,

brine o odrzavanju mrezne stranice Ustanove i drugih oblika komunikacije s javnosti.
obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

1.4. REFERENT ZA UREDSKO POSLOVANIE - 1 izvrsitelj

Uvjeti:

srednja stru¢na sprema smjer ekonomist ili upravni referent
komunikacijske sposobnosti

organizacijske sposobnosti

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)
hrvatsko drzavljanstvo

Opis poslova radnog mjesta:

zaprima i otprema postu,
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- obavlja jednostavnije raéunovodstvene poslove,

- sudjeluje u poslovima vezanim uz fiskalnu odgovornost,

- razvrstava, prosljeduje i arhivira dokumente,

- nabavlja uredski materijal,

- pomaze u pripremi materijala za sjednice Upravnog vijeca,
- sudjeluje u izradi internih akata Ustanove,

- obavlja i ostale poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

Clanak 5.
2. Odjel za regionalni razvoj i strateiko planiranje

Odjel za regionalni razvoj i strateSko planiranje izraduje Planove razvoja i druge strateSke i razvojne
dokumente za podruéje Zupanije te njihove provedbene dokumente za koje ih je ovlastio Osnivac.
Provjerava uskladenost dokumenata strate$kog planiranja razvoja Zupanije s hijerarhijski visim
dokumentima strateSkog planiranja i donosi odluke kojima se potvrduje uskladenost. Provodi
Zupanijske razvojne programe za koje ih ovlasti osniva¢. Provodi programe Ministarstva i drugih
sredi$njih tijela drzavne uprave koji se odnose na ravnomjerniji regionalni razvoj. Upisuje razvojne
projekte od znacaja za razvoj Zupanije u sredis$nji elektroni¢ki registar razvojnih projekata. Koordinira
upis ostalih javnih tijela u sredisnji elektroni¢ki registar razvojnih projekata. Provjerava i prati stanje
projekata svih korisnika s podru¢ja zupanije u sredi$njem elektroni¢kom registru razvojnih projekata.
Obavlja struéne i savjetodavne poslove u vezi s provedbom strateskih, razvojnih i provedbenih
dokumenata za podrucje Zupanije te izvjeStava osnivaca i Ministarstvo o njihovoj provedbi. Suraduje
s Ministarstvom i svim ostalim relevantnim dionicima na poslovima strateSkog planiranja i
upravljanja razvojem za podru¢je Zupanije. Uskladuje djelovanje jedinica lokalne samouprave s
podruéja Zupanije vezano uz regionalni razvoj. Obavlja administrativne i struéne poslove za potrebe
Zupanijskog partnerstva. Sudjeluje u radu partnerskih vijeca.

Unutar Odjela za strateSko planiranje i razvojne programe sistematiziraju se sljedeca radna mjesta:

2.1. VODITELJ ODJELA ZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATESKO PLANIRANJE — 1 izvrsitelj

Uvjeti:

» zavrSen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij iz drustvenog, humanistickog, prirodnog, tehnickog ili biotehnickog
podruéja znanosti ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz drustvenog, humanistickog,
prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podru¢ja znanosti

* najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima regionalnog razvoja i strateS8kog planiranja
ili pripreme i provedbe EU projekata

* znanje engleskog jezika u govoru i pismu (MS Office programski paket)

* znanje rada na osobnom ra¢unalu

» organizacijske sposobnosti, komunikacijske vjestine

* hrvatsko drzavljanstvo

» vozacka dozvola B kategorije



Opis poslova radnog mjesta:

organizira, koordinira i nadzire rad Odjela sukladno poslovima propisanim ¢lankom 25.
Zakona o regionalnom razvoju Republike Hrvatske (.,Narodne novine* broj: 147/14, 123/17,
118/18),

provjerava uskladenost dokumenata strateSkog planiranja razvoja Zupanije s hijerarhijski
visim dokumentima strateskog planiranja i donosi odluke kojima se potvrduje uskladenost,

obavlja stru¢ne i savijetodavne poslove u vezi s provedbom strateskih, razvojnih i provedbenih
dokumenata za podruéje Zupanije te izvjeStava osnivata i Ministarstvo o njihovoj provedbi,
provodi programe Ministarstva i drugih srediSnjih tijela drzavne uprave koji se odnose na
ravnomjerniji regionalni razvoj,

provodi Zzupanijske razvojne programe za koje ih ovlasti osnivac,

suraduje s MRRFEU i ostalim relevantnim dionicima na poslovima strateSkog planiranja i
upravljanja razvojem,

uskladuje djelovanje jedinica lokalne samouprave s podru¢ja Zupanije vezano uz regionalni
razvoj,

sudjeluje u radu radnih skupina vezano za stratesko planiranje i programiranje,

sudjeluje u radu Partnerskih vijeca,

izraduje izvjesca o izvrSenju poslova iz nadleznosti rada Odjela,

obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove

2.2. VISI SAVIETNIK ZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATESKO PLANIRANIJE - 2 izvrsitelja

Uvjeti:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveuc¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuCilidni studij iz druStvenog, humanistickog, prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog
podrucja znanosti ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz dru$tvenog, humanistickog,
prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podruéja znanosti

najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima regionalnog razvoja i stratekog planiranja
ili pripreme i provedbe EU projekata,

znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

znanje rada na osobnom racunalu (MS Office programski paket),

hrvatsko drzavljanstvo,

vozacka dozvola B kategorije.

Opis poslova radnog mjesta:

sudjeluje u obavljanju stru¢nih i savjetodavnih poslova propisanim ¢lankom 25. Zakona o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske (,,Narodne novine™ broj: 147/14, 123/17. 118/18),
izraduje strateSke i provedbene dokumente za podrucje Zupanije,

prati provedbu strateskih i provedbenih dokumenata te izraduje izvjesca za iste,

provodi programe Ministarstva i drugih sredi$njih tijela drzavne uprave koji se odnose na
ravnomjerniji regionalni razvoj.

suraduje s MRRFEU i ostalim relevantnim dionicima na poslovima stratekog planiranja i
upravljanja razvojem,

uskladuje djelovanje jedinica lokalne samouprave s podru¢ja Zupanije vezano uz regionalni
razvoj.

sudjeluje u radu radnih skupina vezano za stratesko planiranje i programiranje.



sudjeluje u radu Partnerskih vijeca,

sudjeluje u organiziranju edukativnih i promotivnih aktivnosti vezanim uz koristenje ESI
fondova u suradnji s drugim Odjelima,
obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

2.3. SAVJETNIK ZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATESKO PLANIRANIJE — 1 izvrsitel]

Uvjeti:

zavrSen najmanje preddiplomski sveucili$ni studij iz druStvenog, humanisti¢kog,
prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podrucja znanosti ili stru¢ni studij iz drustvenog,
humanisti¢kog, prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podrucja znanosti,

najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima regionalnog razvoja i stratekog planiranja
ili pripreme i provedbe EU projekata,

znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

znanje rada na osobnom racunalu (MS Office programski paket),

hrvatsko drzavljanstvo,

vozacka dozvola B kategorije.

Opis poslova radnog mjesta:

sudjeluje u obavljanju stru¢nih poslova propisanim ¢lankom 25. Zakona o regionalnom
razvoju Republike Hrvatske (,,Narodne novine* broj: 147/14, 123/17, 118/18),

sudjeluje u radu radnih skupina vezano za strateSko planiranje i programiranje,

izraduje strateSke i provedbene dokumente za podruéje Zupanije,

prati provedbu strateskih i provedbenih dokumenata te izraduje izvjesca za iste,

sudjeluje u organiziranju edukativnih i promotivnih aktivnosti vezanim uz koristenje ESI
fondova u suradnji s drugim Odjelima,

obavlja administrativne i stru¢ne poslove za potrebe rada Zzupanijskog partnerskog vijeca te
sudjeluje u njegovom radu kao i u radu partnerskog vijeca planskog podrucja,

suraduje s MRRFEU i ostalim relevantnim dionicima na poslovima strate$kog planiranja i
upravljanja razvojem,

upisuje razvojne projekte od znacaja za razvoj Zupanije u sredisnji elektronicki registar
razvojnih projekata,

koordinira upis ostalih javnih tijela u sredisnji elektronicki registar razvojnih projekata,
provjerava 1 prati stanje projekata svih korisnika s podru¢ja Zzupanije u srediSnjem
elektroni¢kom registru razvojnih projekata,

obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

2.4. VISI STRUCNI SURADNIK ZA REGIONALNI RAZVOJ I STRATESKO PLANIRANJE - 1
izvrsitelj

Uvjeti:

zavrien najmanje preddiplomski sveu¢ilidni studij iz drustvenog, humanisti¢kog, prirodnog,
tehni¢kog ili biotehni¢kog podru¢ja znanosti ili stru¢ni studij iz drustvenog, humanistickog.
prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podru¢ja znanosti.



* najmanje | godina radnog iskustva na poslovima regionalnog razvoja i strateskog planiranja
ili pripreme i provedbe EU projekata,

* znanje engleskog jezika u govoru i pismu,

* znanje rada na osobnom racunalu (MS Office programski paket),

* hrvatsko drzavljanstvo,

= vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

sudjeluje u obavljanju struénih i savjetodavnih poslova propisanim ¢lankom 25. Zakona o
regionalnom razvoju Republike Hrvatske (,,Narodne novine* broj: 147/14, 123/17, 118/18),

sudjeluje u radu radnih skupina vezano za stratesko planiranje i programiranje,
sudjeluje u izradi Plana razvoja te drugih strateskih i provedbenih dokumenata,
prati provedbu strateskih i provedbenih dokumenata te izraduje izvjesc¢a za iste,

- sudjeluje u organiziranju edukativnih i promotivnih aktivnosti vezanim uz koristenje ESI
fondova u suradnji s drugim Odjelima,
obavlja administrativne i stru¢ne poslove za potrebe rada Zupanijskog partnerskog vijeca te
sudjeluje u njegovom radu kao i u radu partnerskog vijeca planskog podrugja,
upisuje razvojne projekte od znacaja za razvoj Zupanije u sredi$nji elektronicki registar
razvojnih projekata,

- koordinira upis ostalih javnih tijela u sredi$nji elektronicki registar razvojnih projekata,

- provjerava i prati stanje projekata svih korisnika s podru¢ja Zupanije u srediSnjem
elektroni¢kom registru razvojnih projekata,
obavlja i druge poslove prema nalogu ravnatelja Ustanove.

Clanak 6.
3. Odjel za pripremu projekata i programa

Odjel prati sve Javne pozive i natjeCaje za JLP(R)S, javnopravna tijela i javne ustanove s podruéja
Zupanije vezane za projekte i programe koji se financiraju iz EU fondova i drugih izvora te
obavjestava potencijalne korisnike i ostale odjele Ustanove o objavljenim natje¢ajima i
moguc¢nostima financiranja. Pruza stru¢nu pomo¢ u pripremi programa potpore javnopravnim
tijelima 1 javnim ustanovama s podruc¢ja svoje Zzupanije kojima su osniva¢i Republika Hrvatska ili
zupanija, u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno projekata
sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova Europske unije. Sudjeluje u radu
radnih skupina i drugih tijela za razradu strateskih projekata. Vodi bazu projekata pripremljenih od
strane Ustanove.

Unutar Odjela za pripremu projekta sistematiziraju se sljede¢a radna mjesta:

3.1. VODITELJ ODJELA ZA PRIPREMU PROJEKATA [ PROGRAMA - 1 izvrsitel;
Uvjeti:

* zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij iz druStvenog. humanistickog. prirodnog, tehnickog ili biotehnickog
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podru¢ja znanosti ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz drustvenog, humanisti¢kog,
prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podruc¢ja znanosti

najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima pripreme projekata i programa EU

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

sudjeluje u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s
podrucja Zupanije kojima su osnivac¢i Republika Hrvatska ili Zupanija,

sudjeluje u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova Europske unije
sudjeluje u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrucja
svoje Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i zajednic¢kih
razvojnih projekata od interesa za razvoj vise Zupanija,

organizira, koordinira i nadzire rad Odjela,

sudjeluje u radu radnih skupina,

u dogovoru s ravnateljem provodi aktivnosti jaanja vidljivosti Ustanove,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

3.2. VISI SAVJETNIK ZA POSLOVE JAVNE NABAVE — | izvrsitelj

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij iz druStvenog. humanisti¢kog, prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog
podrucja znanosti ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz drustvenog, humanisti¢kog,
prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podrucja znanosti

najmanje 2 godine radnog iskustva na provodenju svih poslova javne nabave roba, radova i
usluga

posjedovanje certifikata iz javne nabave

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

prati zakone i ostale propise,

priprema provodenje svih poslova javne nabave roba. radova i usluga za Ustanovu,

po potrebi priprema provodenje svih poslova javne nabave roba. radova i usluga za
JLP(R)S i javnopravna tijela s podru¢ja zupanije,

vodi evidenciju javne nabave,

izraduje 1 objedinjuje planove nabave male i velike vrijednosti

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.



3.3. VISI SAVIETNIK ZA PRIPREMU PROJEKATA I PROGRAMA - 1 izvrsitelj

Uvjeti:

zavr$en preddiplomski i diplomski sveucilis$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij iz druStvenog, humanistickog, prirodnog, tehni¢kog ili biotehnickog
podru¢ja znanosti ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz druStvenog, humanisti¢kog,
prirodnog, tehnic¢kog ili biotehni¢kog podru¢ja znanosti

najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima pripreme projekata i programa EU

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom ra¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

pruza struénu pomo¢ u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podru¢ja Zupanije kojima su osnivac¢i Republika Hrvatska ili Zupanija,
pruza struénu pomo¢ u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova
Europske unije

pruza struénu pomoc¢ u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova
s podru¢ja svoje Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i
zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj vise Zupanija,

organizira i provodi edukativne radionice i konzultacije za potrebe jacanja ljudskih
potencijala u tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i jedinicama lokalne samouprave
na podruéju Zupanije,

prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

3.4. SAVJETNIK ZA PRIPREMU PROJEKATA [ PROGRAMA - 3 izvrsitelja

Uvijeti:

zavrSen najmanje preddiplomski sveu¢ilisni studij iz druStvenog, humanistickog, prirodnog,
tehnickog ili biotehni¢kog podrucja znanosti ili stru¢ni studij iz drustvenog. humanistickog,
prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podrucja znanosti

najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima pripreme projekata i programa EU

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozaCka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

pruza stru¢nu pomo¢ u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrucja Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili Zupanija,
pruza stru¢nu pomo¢ u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova
Europske unije



- pruza stru¢nu pomo¢ u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova
s podru¢ja svoje Zupanije kojima su osniva¢i Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i
zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj vise Zupanija,

- organizira i provodi edukativne radionice i konzultacije za potrebe jacanja ljudskih
potencijala u tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zzupanije i jedinicama lokalne samouprave
na podru¢ju Zupanije,
prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

3.5. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PRIPREMU PROJEKATA I PROGRAMA - 1 izvriitel;

Uvjeti:

zavrSen najmanje preddiplomski sveucilisni studij iz drustvenog, humanisti¢kog, prirodnog,
tehnickog ili biotehni¢kog podrucja znanosti ili struéni studij iz drustvenog, humanistickog,
prirodnog, tehnickog ili biotehni¢ckog podruéja znanosti

najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima pripreme projekata i programa EU

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

3.6.

Uvjeti:

pruza struénu pomo¢ u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podru¢ja Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili Zupanija,

pruza stru¢nu pomoc¢ u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova Europske unije
pruza struénu pomo¢ u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s
podrugja svoje Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i zajednic¢kih razvojnih
projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija,

sudjeluje u radu projektnih timova

informira o pojedinom projektu i sudjeluje u pripremi potrebnih izvjestaja, vr$i sve pripremne
analiti¢ke i administrativne poslove na pojedinom projektu,

prikuplja i obraduje statisticke podatke,

prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

STRUCNI SURADNIK ZA PRIPREMU PROJEKATA [ PROGRAMA - | izvrsitel;

zavrsen najmanje preddiplomski sveu¢ilisni studij iz druStvenog, humanisti¢kog, prirodnog.
tehnickog ili biotehni¢kog podru¢ja znanosti ili struéni studij iz drustvenog. humanisti¢kog.
prirodnog. tehni¢kog ili biotehni¢kog podru¢ja znanosti

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom racunalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije



Opis poslova radnog mjesta:

sudjeluje u pripremi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s
podru¢ja Zzupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili Zupanija,

sudjeluje u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova Europske unije
sudjeluje u pripremi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrucja
svoje Zupanije kojima su osniva¢i Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i zajednickih
razvojnih projekata od interesa za razvoj vise Zupanija,

prati Javne pozive i Natje¢aje i informira potencijalne korisnike o istima,

odgovoran je za redovito azuriranje web stranice Ustanove vezano za Javne pozive i
Natjecaje,

vodi bazu pripremljenih projekata od strane Ustanove,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

Clanak 7.

4. Odjel za provedbu projekta i programa

Pruza stru¢nu pomo¢ u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s
podrudja svoje Zupanije kojima su osniva¢i Republika Hrvatska ili Zupanija, u provedbi razvojnih
projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih
i investicijskih fondova Europske unije. Pruza stru¢nu pomo¢ u provedbi razvojnih projekata
javnopravnih tijela i javnih ustanova s podrué¢ja Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili
jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i
zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj vise zupanija. Sudjeluje u radu radnih skupina
1 drugih tijela za razradu strateskih projekata. Vodi bazu provedenih projekata od strane Ustanove i
projekata u provedbi.

Unutar Odjela za provedbu projekta sistematiziraju se sljedec¢a radna mjesta:

4.1. VODITELJ ODJELA ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - 1 izvrsitel]

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij iz druStvenog, humanistickog, prirodnog, tehni¢kog ili biotehnickog
podrucja znanosti ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij iz drustvenog, humanisti¢kog,
prirodnog, tehnic¢kog ili biotehni¢kog podrué¢ja znanosti

najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima provedbe projekata i programa EU

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

izvrsno poznavanje odgovarajucih nacionalnih propisa i propisa Europske unije
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije



Opis poslova radnog mjesta:

sudjeluje u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s
podrucja Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili Zupanija,

sudjeluje u provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova Europske unije
sudjeluje u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s podruéja
svoje Zupanije kojima su osniva¢i Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i zajednickih
razvojnih projekata od interesa za razvoj vie Zupanija,

organizira, koordinira i nadzire rad Odjela,

sudjeluje u radu radnih skupina,

u dogovoru s ravnateljem provodi aktivnosti jaéanja vidljivosti Ustanove,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

4.2. VISI SAVJETNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - 2 izvriitelja

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilidni studij iz druStvenog, humanisti¢kog, prirodnog. tehnickog ili biotehnickog
podrucja znanosti ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij iz drustvenog, humanisti¢kog,
prirodnog, tehni¢kog ili biotehni¢kog podrucja znanosti

najmanje 4 godine radnog iskustva na poslovima provedbe projekata i programa EU

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

pruza stru¢nu pomo¢ u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrucja Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili Zupanija,
pruza struénu pomo¢ u provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova
Europske unije

pruza struénu pomo¢ u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova
s podru¢ja svoje zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili jedinice lokalne 1
podru¢ne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i
zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj viSe Zupanija,

organizira i provodi edukativne radionice i konzultacije za potrebe jaCanja ljudskih
potencijala u tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i jedinicama lokalne samouprave
na podru¢ju Zupanije,

prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.



4.3. VISI SAVJETNIK ZA PROVEDBU INFRASTRUKTURNIH PROJEKATA - 1 izvrsitel;

Uvjeti:

zavrSen preddiplomski i diplomski sveu¢ili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveu¢ilisni studij iz znanstvenog podrugja tehni¢kih znanosti u nekom od znanstvenih polja:
arhitekture i urbanizma, gradevinarstva, elektrotehnike ili strojarstva,

najmanje tri godine radnog iskustva na poslovima upravljanja infrastrukturnim projektima,
znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom racunalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

pruza stru¢nu pomo¢ u provedbi infrastrukturnih projekata JLP(R)S 1 javnopravnim tijelima
s podrué¢ja Zupanije,

prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

4.4. SAVJETNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - 4 izvrsitelja

Uvjeti:

zavrSen najmanje preddiplomski sveucilisni studij iz drustvenog, humanisti¢kog, prirodnog,
tehnic¢kog ili biotehni¢kog podruéja znanosti ili stru¢ni studij iz druStvenog, humanistickog,
prirodnog, tehnic¢kog ili biotehni¢kog podruéja znanosti

najmanje 3 godine radnog iskustva na poslovima provedbe projekata 1 programa EU

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

pruza stru¢nu pomo¢ u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podruc¢ja zupanije kojima su osnivac¢i Republika Hrvatska ili Zupanija,
pruza strué¢nu pomo¢ u pripremi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a
posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova
Europske unije

pruza stru¢nu pomo¢ u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova
s podrucja svoje Zupanije kojima su osnivaci Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i
zajednickih razvojnih projekata od interesa za razvoj vie Zupanija,

- organizira 1 provodi edukativne radionice i konzultacije za potrebe jatanja ljudskih
potencijala u tijelima Bjelovarsko-bilogorske Zupanije i jedinicama lokalne samouprave
na podruc¢ju Zupanije,

- prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.



4.4. VISI STRUCNI SURADNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA - 1 izvrsitelj

Uvjeti:

zavrSen najmanje preddiplomski sveuc¢ili$ni studij iz drustvenog, humanisti¢kog, prirodnog,
tehnic¢kog ili biotehni¢kog podru¢ja znanosti ili stru¢ni studij iz drustvenog, humanisti¢kog,
prirodnog, tehni¢kog ili biotehnickog podru¢ja znanosti

najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima provedbe projekata i programa EU

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom ra¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

4.5.

Uvjeti:

pruza struénu pomo¢ u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim
ustanovama s podrucja Zupanije kojima su osnivac¢i Republika Hrvatska ili Zupanija,

pruza stru¢nu pomo¢ u provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova Europske unije
pruza stru¢nu pomo¢ u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s
podru¢ja svoje Zupanije kojima su osnivac¢i Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podru¢ne
(regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj Zupanije, kao i zajednickih razvojnih
projekata od interesa za razvoj vise Zupanija,

sudjeluje u radu projektnih timova

informira o pojedinom projektu i sudjeluje u pripremi potrebnih izvjestaja,

prema potrebi sudjeluje u radu radnih skupina,

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

STRUCNI SURADNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA I PROGRAMA — 1 izvrsitel]

zavrSen najmanje preddiplomski sveu¢ilisni studij iz drustvenog, humanisti¢kog, prirodnog,
tehnickog ili biotehni¢kog podru¢ja znanosti ili stru¢ni studij iz drustvenog, humanisti¢kog,
prirodnog, tehnic¢kog ili biotehni¢kog podruc¢ja znanosti

znanje engleskog jezika u govoru i pismu

znanje rada na osobnom rac¢unalu (MS Office programski paket)

hrvatsko drzavljanstvo

vozacka dozvola B kategorije

Opis poslova radnog mjesta:

sudjeluje u provedbi programa potpore javnopravnim tijelima i javnim ustanovama s
podruéja Zupanije kojima su osnivac¢i Republika Hrvatska ili Zupanija,
sudjeluje u provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj Zupanije, a posebno
projekata sufinanciranih sredstvima iz strukturnih i investicijskih fondova Europske unije
sudjeluje u provedbi razvojnih projekata javnopravnih tijela i javnih ustanova s podru¢ja
svoje Zupanije kojima su osniva¢i Republika Hrvatska ili jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave. a koji su od interesa za razvoj Zupanije. kao i zajednickih
razvojnih projekata od interesa za razvoj vise Zupanija,

- odgovoran je za redovito azuriranje web stranice Ustanove vezano za Javne pozive i
Natjecaje,



vodi bazu provedenih projekata i projekata u provedbi,
obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.

IIl. OSNOVNA PLACA RADNOG MJESTA
Clanak 8.

Mjesetna bruto plaéa zaposlenika Ustanove utvrduje se kao rezultat mnoZenja pripadajuceg
koeficijenta i osnovice za izradun place uveéane za 0,5 % za svaku navr3enu godinu radnog staza.

Osnovicu za izra¢un plaée odreduje Ravnatelj Ustanove Odlukom.

Koeficijent sloZenosti poslova:

Radno mjesto: Koeficijent sloZenosti:
Ravnatelj 3,70
Zamjenik ravnatelja 2,74
Voditelj odjela 2,34
Voditelj ureda 2,34
Visi savjetnik 2,21
Savjetnik 2,05
Visi struéni suradnik 1,90
Struéni suradnik 1,75
Referent za uredsko poslovanje 1,60

IV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 9.
Raspored zaposlenika Ustanove, sukladno odredbama ovog Pravilnika, izvr$it ¢e ravnatelj Ustanove.

Raspored iz stavka 1. ovog &lanka izvrit ¢e se u roku od dva mjeseca od stupanja na snagu Pravilnika.

Clanak 10.

Danom stupanja na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije
(KLASA: 012-04/21-01/01, URBROJ: 2103-78-20-01) od dana 21. svibnja 2021. godine.

Clanak 11.

Ovaj Pravilnik, nakon pribavljene suglasnosti Zupana, stupa na snagu dan nakon objave na oglasnoj
plo¢i Ustanove.

KLASA: 011-02/23-01/01
URBROJ: 2103-78-23-1

i, 8

Predsjec‘inica Upravnog vijeéa
Ivang Legin, dipl.iur.



