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REPUBLIKA HRVATSKA

BJELOVARSKO.BILOGORSKA ZU PANIJA
ZupaN

Na temelju dlanka 56. Statuta Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (.,Zupanijski glasnik", broj
22109, 1113,7113, 1118,2120, 5120, l/21) i dlanka 13. Statuta Javne ustanove Razvojne agencije
Bjetovarsko-bilogorske Zupanije (KLASA: Ol2-03122-Oll0l. URBROJ: 2lO3-78-22-O\ Zupan
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije dana4. srpnja 2022. godine, donio je

ZAKLJU.AK

o davanju suglasnosti na Statut Javne ustanove
Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije

Zupan Bjelovarsko-bilogorske Zupanije daje suglasnost na Statut Javne ustanove Razvojne
agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije KLASA: 012-03122-01101. URBROJ:2103-78-22-01 koji
je donijelo Upravno vije6e Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije na 8.

sjednici odrZanoj dana 3 I . svibnja 2022. godine.

II.

Ovaj Zakljudak stupa na snagu danom donoSenja i objavit ie se u..Zupanijskom glasniku".

KLASA: 011-02122-01/2
URBROJ: 2103-09-22-02
Bjelovar, 4. srpnja 2022.
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BJELOVARSKO-BILOGORSKA ZUPANIJA

JAVNA USTAI{OVA RAZVOJNA AGENCIJA
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

STATUT
JAVNE USTANOVE

RAZVOJNE AGENCIJE
BJELovARSKo-BI LoGoRSKE ZupaNI"m

Bj elovar, sv ibanj 2022.



Na temelju dlanka 53. Zakona o ustanovama ("Narodne novine" broj 76193,29191, 47199 i
35/08), dlanaka 5. i 14. Odluke o osnivanju javne ustanove ,,Razvojna agencija Bjelovarsko-
bilogorske Zupanije" (KLASA: 300-01/18-01/16, URBROJ: 2103/l-01-18-3, u daljnjem
tekstu: Odluka), te Odluke o izrnjenama i dopunama Odluke o osnivanju Javne ustanove

Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije" (KLASA: 300-01/18-01/16, URBROJ:
2l03ll-01-22-10) Upravno vijeie Javne ustanove Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske
Zupanije na 8. sjednici odrZanoj dana 31. svibnja2022. godine donosi

STATUT

JAVNE USTANOVE RAZVOJNE AGENCIJE
BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPANIJE

I. OPCE ODREDBE

dhnak t.
Ovim Statutom Javna ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije (u

daljnjem tekstu: Ustanova) ureduje:
- status, naziv i sjediite,
- djelatnost,

- pedat,

- pravni poloZaj, zastupanje i predstavljanje,

- ustrojstvo i tijela Ustanove,
- imovinu i financiranje rad4
- opie akte,

- javnost rada,

- poslovnu tajnu,
- nadzor nad radom Ustanove,

- prijelazne i zavrSne odredbe.

etanak 2,

Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znadenje koriSteni u ovom Statutu, odnose se jednako na

muSki i Zenski rod.

II. STATUS, NAZIV I SJEDISTE

ttanak 3.

Ustanova je osnovana temeljem Odluke o osnivanju javne ustanove ,,Razvojna agencija
Bjelovarsko-bilogorske Zupanije" od dana 28. vetjade 201 8. godine.

Osnivad Ustanove je Bjelovarsko-bilogorska Zupanija sa sjedi5tem u Bjelovaru, Dr. Ante
Stardeviia 8.



Osnivadka prava iz stavka 1. ovog dlanka u ime Bjelovarsko-bilogorske Zupanije obavlja
Zupan.

tlanak 4.

Naziv Ustanove je: Jar.na ustanova Razvojna agencija Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Kratki naziv Ustanove: JURA BBZ.
Ustanova ie u svom radu koristiti i naziv na engleskom jeziku koji glasi: Public Institution
Development Agency of Bjelovar-Bilogora County.

Kratki naziv Ustanove na engleskom jeziku: PIDA BBC.
Naziv Ustanove mora biti istaknut na objektu u kojem se nalazi sjediSte Ustanove.

Ustanova moZe promijeniti naziv samo odlukom osnivada.

Clanak 5.

Sjedi5te Ustanove je u Bjelovaru, Petra Preradoviia 4iI.
Ustanova moZe promijeniti sjedi5te samo odlukom osnivaia

III. DJELATNOST USTANOVE

thnak 6.

Djelatnost Ustanove su aktivnosti vezaie vz koordinaciju i poticanje regionalnoga razvoja.
pripremu i provedbu projekata te privladenje potencijalnih ulagada.

Ustanova obavlja slijede6e poslove javnih ovlasti:

- izrada Lupanijske razvojne strategije i drugih strate3kih i razvojnih dokumenata za

podrudje Zupanije te njihovih provedbenih dokumenata za koje ih ovlasti osnivad

- provjera uskladenosti dokumenata strate5kog planiranja razvoja Zupanije s hij erarhij ski

viSim dokumentima strate5kog planiranja i dono5enje odluka kojima se potvriluje

uskladenost
- pruZanje strudne pomoii u pripremi i provedbi programa potpore javnopravnim

tijelima i javnim ustanovama s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika

Hrvatska ili Zryeortija, u pripremi i provedbi razvojnih projekata od interesa za razvoj

Zupanije, a posebno projekata sufinanciranih sredstvima iz struktumih i investicijskih

fondova Europske unije

- pruZanje strudne pomoii u pripremi i provedbi razvojnih proj ekata j avnopravnih tijela
i javnih ustanova s podrudja Zupanije kojima su osnivadi Republika Hrvatska ili
jedinice lokalne i podrudne (regionalne) samouprave, a koji su od interesa za razvoj

Zupanije, kao i zajednidkih razvojnih projekata od interesa za razvoj vi5e Zupanija

- provedba Zupanij skih razvojnih programa za koje ih ovlasti osnivad

- provedba programa ministarstva nadleZnog za poslove regionalnog razvoja i drugih

srediSnjih tijela drZavne uprave koji se odnose na ravnomj emij i regionalni razvoj.

Ustanova je duZna, osim poslova iz stavka 1. ovoga dlanka, bez naknade. obavljati i druge

poslove od javnog interesa za koje je registrirana ili koji su joj Zakonom o regionalnom

razvoj u Republike Hrvatske ili drugim zakonom stavljeni u nadleZnost, a osobito:



upis razvojnih projekata od znadaja za ramoj Ztparije u sredi5nji elektronidki registar

razvojnih projekata

koordinacija upisa ostalih javnih tijela u srediSnji elektronidki registar razvojnih
projekata

provjera i pra6enje stanja projekata svih korisnika s podrudja Zupanije u srediSnjem

elektronidkom registru razvojnih projekata

obavljanje strudnih i savjetodavnih poslova u vezi s provedbom Zupanijske razvojne

strategije i ostalih strate5kih, razvojnih i provedbenih dokumenata za podrudje

Zupanije te izvje5tavanje osnivada i ministarstva nadleZnog za poslove regionalnog

razvoja o njihovoj provedbi

suradnja s ministarstvom nadleZnim za poslove regionalnog razvoja i svim ostalim
relevantnim dionicima na poslovima strate5kog planiranja i upravljanja ran ojem za

podrudje Zupanije
uskladivanje djelovanja jedinica lokalne samouprave s podrudja Zupanije yezarro tz
regionalni razvoj

obavljanje administrativnih i strudnih poslova za potrebe Zupanij skog partnerstva

sudjelovanje u radu partnerskih vije6a
obavljanje i drugih poslova utvrdenih posebnim zakonima koji su joj povjereni na

temelju ovlaStenja iz drugih posebnih zakona ili za kojeje registrirana kod trgovadkog

suda u Bjelovaru.

IV. PEdAT
dlanak 7.

U obavljanju poslovajavnih ovlasti Ustanova koristi pedat s grbom Republike Hrvatske.

Pedat je okruglog oblika, promjera 38 mm, s nazivom i sjedi5tem Ustanove u koncentridnim
krugovima oko grba Republike Hrvatske koji se nalazi u sredini pedata.

U ostalim poslovima Ustanova koristi Stambilj pravokutnog oblika s tekstom koji glasi:

,,JAVNA USTANOVA
RAZVOJNA AGENCIJA

BJELOVARSKO-BILOGORSKE ZUPRNTIE"
Ravnatelj Ustanove donosi odluku o broju pedata i Stambilja, djelatnicima Ustanove kojima se

povjeravaju na uporabu, nadinu njihove uporabe te nadinu duvanja i vodenja evidencije o
pedatima i Stambiljima.

Ukoliko ima vi5e takvih pedata i Stambilja, svaki mora biti oznaden rednim brojem.

V. PRA\rIU POLOZ'AJ,,ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE

ilanak 8.

Ustanovaje pravna osoba upisana u sudski registar ustanova Trgovadkog suda u Bjelovaru.
Ustanova posluje samostalno i svoju djelatnost obavlla na nadin odreden zakonom, Odlukom,
ovim Statutom i drugim op6im aktima Ustanove.
Ravnatelj predstavlja i zastupa Ustanotu.
Ravnatelj moZe dati punomoi drugoj osobi za zastupanje Ustanove u pravnom prometu i to u
granicama svojih ovlasti.



VI. USTROJSTVO I TIJELA USTANOVE

e tanak 9.

Ustrojstvo Ustanove odreduje se Pravilnikom o unutamjem ustroj swu i sistematizaciji radnih

mjesta Razvojne agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

Clanak 10.

Tijela Ustanove su:

- Upravno vije6e
- Ravnatelj.

a) Upravno vije6e
Clanak 11.

Ustanovom upravlja Upravno vijeie sastavljeno od predsjednika i detiri dlana od kojih je
jedan dlan predstavnik radnika Ustanove.

Predsjednika i tri dlana Upravnog vijeia imenuje i razrjeSuje Zupan, a dlana koji je
predstavnik radnika Ustanove imenuju i opozivaju radnici Ustanove tajnim glasovanjem.

Predsjednik i dlanovi Upravnog vijeia imaju pravo na naknadu u iznosu kojeg utvrduje

i:upan.

ilanak 12.

Mandat dlanova Upravnog vijeia traje detiri godine.

Iste osobe mogu ponovno biti imenovane za predsjednika odnosno dlana Upravnog vijeda.

elanu Upravnog vije6a mandat moZe prestati i prije isteka vremena na koje je
imenovan/izabran i to razrjeSenjem/opozivom ili smriu.

U sludaju razrjeSenja dlana Upravnog vijei4 mandat novoimenovanog dlana traje do isteka

vremena na koje je bio imenovan razrijeieni dlan.

tlanak 13.

Upravno vijeie Ustanove obavlja sljedeie poslove uz suglasnost Zupana:

1. donosi Statut Ustanove

2. donosi Pravilnik o unutamjem ustroistvu i sistematizaciji radnih mjesta

3. donosi odluke o stjecanju, optere6enju i otudenju neketnina u vlasniStvu Ustanove ili
druge imovine do iznosa utvrdenog Statutom, a imad toga iznosa uz suglasnost

osnivada

Predsjedniku i dlanu Upravnog vijeia mandat prestaje razrjeSenjem ako:

- sam zatraLi razrjeSenje,

- ne ispunjava duinosti predsjednika odnosno dlan4

- izgubi sposobnost obnaSanja duZnosti,

- svojim ponaianjem povrijedi ugled duZnosti koju obnaSa.



4. donosi odluke o sklapanju pravnih poslova dija pojedinadna vrijednost prelazi iznos od
200.000,00 kuna

Upravno vijeie samostalno obavlja sljedeie poslove:

1 . raspisuje javni natjedaj za izbor ravnatelja Ustanove
2. donosi odluku o imenovanju i razrje5enju ravnatelja Ustanove
3. donosi Poslovnik o svom radu

4. donosi Pravilnik o radu Ustanove

5. donosi Godi5nji plan rada Ustanove i prati njegovo izvrSavanje

6. donosi Godi5nji financijski plan Ustanove i Godi5nji izvje5taj o izvrSenju financijskog
plana Ustanove za proteklo razdoblje

7. donosi Plan razvoja Ustanove

8. daje osnivadu i ravnatelju Ustanove prijedloge i mi5ljenja o pojedinim pitanjima iz
dj elokruga rada Ustanove

9. predlaZe osnivadu promjenu naziva i sjediSta Ustanove
10. predlaZe osnivadu promjenu ili proSirenje djelatnosti Ustanove
I 1. predla2e statusne promjene Ustanove

12. odluduje o drugim pitanjima utvr<lenim zakonom i Statutom, kao i o drugim pitanjima
koja se odnose na upravljanje Ustanovom, a za koja nije propisana nadleZnost

ravnatelj a

13. donosi opie akte Ustanove i druge opie akte odredene ovom Odlukom i Statutom ako
zakonom nije drugadije odredeno.

Godi5nji plan rada Ustanove i Financijski plan Ustanove za narednu godinu te projekcije za
slijedeie dvije godine Upravno vijeie donosi najkasnije do 3l . prosinca tekuie godine.

Upravno vijeie duino je do 31. oZujka tekuie godine Zupanu dostaviti izvjeSie o ostvarenj u

GodiSnjeg plana rada Ustanove za prethodnu kalendarsku godinu i Godi5nji izvjeStaj o
ostvarenju financijskog plana Ustanove za prethodnu kalendarsku godinu.
Upravno vijede obavlja i druge poslove odredene zakonom i Statutom.

ilanak 14.

Upravno vijeie obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na sjednicama.
Poslovnikom o radu Upravnog vijeda pobliZe se odreduje sazivanje sjednica Upravnog vijeia,
nadin rada i odludivanja, vodenje zapisnika sjednice, poslovna tajna i druga bitna pitanja za
rad i funkcioniranj e.

b) Ravnatelj
tlanak 15.

Ravnatelj predstavlja i zastupa Ustanovu, organizira ivodi poslovanje, poduzima sve pravne

radnje u ime i za radun Ustanove i zastupa Ustanovu u svim postupcima pred sudovima,
upravnim i drugim drZavnim tijelima te pravnim osobama sjavnim ovlastima, izvrSava odluke
Upravnog vijeia, odgovoran je za zakonitost rada Ustanove te obavlja i druge poslove
utvrdene odlukom o osnivanju Ustanove i Statutom.



tlanak 16.

Ravnatelj je ovlaSten sklopiti pravni posao dija pojedinadna vrijednost ne prelazi 70.000,00

kuna.

Za pravre poslove dija je vrijednost iznad 70.000,00 kuna, a manja od 200.000,00 kuna,

ravnatelj je duZan pribaviti suglasnost Upravnog vijeia.
Ugovore o izvodenju projekata koji se financiraju u cijelosti ili dijelom iz sredstava tre6ih

osoba ravnatelj moZe sklopiti sarno rz prethodnu suglasnost Upravnog vijeia.

elanak 18.

Ravnatelj obavlja sljedede poslove:

- organizira i vodi poslovanje Ustanove,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Ustanove,

- izraduje i predlaZe dono5enje opiih akata potrebnih za organiziranje poslovanja

Ustanove sukladno zakonskim propisima i Statutom,

- raspisuje nadedaj za prijem zaposlenika Ustanove,

- sklapa i raskida ugovore o radu sa zaposlenicima Ustanove,

- odluduje o pravima i obvezama iz radnih odnosa u skladu s op6im propisima o radu i

opiim aktima Ustanove,

- brine se o urednom i pravilnom koriStenju imovine i sredstava za rad Ustanove,

- provodi odluke, zakljudke. upute i druge akte Upravnog vijeia'

Ravnatelj moZe dati punomo6 drugoj osobi za zastupanje Ustanove u pravnom prometu i to u
granicama svojih ovlasti.
Ravnatelj za svoj rad odgovara Upravnom vijedu.

Clanak 17.

Ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vije6e.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natjedaja koji raspisuje i provodi Upravno vije6e na

nadin propisan zakonom i Statutom.

Odluku o raspisivanju javnog natjedaja donosi Upravno vijeie, najmanje 90 dana prije isteka

mandata koji je u tijeku.

Natjedaj se objavljuje na mreZnoj stranici Ustanove i u Narodnim novinama.

Ako se na raspisani nadedaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude

izabran, natjedaj se ponavlja.

Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjedaja Upravno vijeie ie imenovati

vrSitelja duZnosti ravnatelja, ali najdulje do godinu dana.

Ravnatelj se imenuje na vrijeme od 4 (detiri) godine, a istekom mandata moZe biti ponovno

imenovan.

Za ravnatelja se moze imenovati osoba koja ima visoku strudnu spremu i najmanje 5 godina

radnog iskustva na rukovode6im poslovima u struci.

Ravnatelj moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata, na nadin i pod uvjetima propisanim

zakonom i Statutom.

Razrje5enje ravnatelja vrSi se sukladno odredbi dtanka 44. Zakona o ustanovama.



predlaZe Upravnom vijeiu Plan rada i Financijski plan Ustanove,

izraduje i dostavlja Upravnom vijeiu godiSnje izvje5ie o radu Ustanove,

obavlja i druge poslove odredene Statutom i drugim opiim aktima Ustanove u okviru
svog djelokruga.

VI. OPEI AKTI

ttanak 19.

Opci akti Ustanove su:

1. Statut,

2. Poslovnik o radu Upravnog vije64
3. Pravilnik o radu Ustanove,

4. Pravilnik o unutarnjem ustrojstu i sistematizaciji radnih mjest4
5. drugi opci akti.

Opdi akti Ustanove objavljuju se na oglasnoj plodi Ustanove, a op6i akti koji ure<luju

obavljanje djelatnosti ili dijela djelatnosti koja se smatra javnom sluZbom objaviti 6e se i na

mreinoj stranici Ustanove.

Op6i akti stupaju na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plodi Ustanove.

VII. IMOVINA I FINANCIRANJE RADA

tlanak 20.
Sredswa za djelatnost Ustanove osiguravaju se:

- iz sredstava Proraduna Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

- iz sredstava ostvarenih radom i poslovanjem Ustanove sukladno zakonu,
- putem potpora, sponzorstava i donacija,
- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Sredstva iz Proraduna Bjelovarsko-bilogorske Zupanije ostvaruju se na temelju odobrenih
progftma.

Ustanova nakon isteka poslovne godine izraduje godiSnje financijsko izvje5ie odnosno
izvjeSde o poslovanju te ga dostavlja upravnom odjelu Zupanije nadleZnom za poslove

regionalnog razvoja najkasnije do kraja oZujka tekuie godine.

elanak 21.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Ustanova ostvari dobit, ostvarena se dobit upotrebljava za

obavljanje i razvoj djelatnosti Ustanove u skladu s aktom o osnivanju i statutom.



elanak 22.
Ustanova ne mole bez suglasnosti osnivada Ustanove steii, opteretiti ili otucliti neketninu i
drugu imovinu dijaje vrijednost veia od vrijednosti utvrdene aktom o osnivanju ili statutom
Ustanove.

Ctanak 23.
Za obveze u poslovanju Ustanova odgovara cijelom svojom imovinom.
Bjelovarsko-bilogorska Zupanija solidamo i neogranideno odgovara za obveze Ustanove.

VIII. JAVI\OST RADA

dlanak 24.

Rad Ustanove je javan.

O javnosti rada Ustanove skrbi ravnatelj.

Ravnatelj je duZan pravodobno i istinito obavjeStavati javnost o obavljanju djelatnosti ili
dijela djelatnosti za koju je osnovana na nadin odreden statutom Ustanove sukladno zakonu i
aktu o osnivanju.

Ravnatelj je duZan odrediti sluZbenika za informiranje radi ostvarivanja prava na pristup
informacijama kojima raspolaZe Ustanova.

Ustanova 6e uskratiti davanje informacrja, odnosno uvid u dokumentaciju samo u skladu s

propisima o zaStiti tajnosti podataka i zaStiti osobnih podataka.

Upravno vije6e duZno je najmanje jednom godiSnje podnijeti izvje5de o radu Zupanu

Bjelovarsko-bilogorske Zupanije.

IX. POSLOVNA TAJNA

thnak 25.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- dokumenti koji nose oznaku povjerljivosti,
- podaci koji su kao povjerljivi priop6eni,

- poslovni podaci dijim bi se otkrivanjem mogla nanijeti poslovna Steta ugovomim
stranama ili treiim osobam4

- podaci dijim bi se priopdavanjem ilijavnim objavljivanjem mogla nanijeti Steta

Ustanovi.

tlanak 26.

Predsjednik i dlanovi Upravnog vijeia, ravnatelj i zaposlenici Ustanove, kao i sve druge osobe

koje obavljaju poslove za Ustanow duZni su klasificirane podatke i podatke koji predstavljaju
poslovnu tajnu, a koje saznaju prilikom obnaSanja svoje duZnosti ili prilikom svog rada,

duvati kao tajnu.

Povreda duZnosti duvanja poslovne tajne predstavlja teiku povredu obveze iz radnog odnosa.



Obveza duvanja poslovne tajne traje i poslije prestanka radnog odnosa u Ustanovi.

X. NADZOR NAD RADOM USTANOVE

tlanak27.
Nadzor nad zakonitoSiu rada ustanove i opiih akata obavlja ministarstvo nadleZno za poslove

regionalni razvoj, ako zakonom nije odredeno da nadzor obavlja drugo tijelo drZavne uprave.

XI. PR]JELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

tlanak 28.

Izmjene i dopune Statuta te drugih op6ih akata Ustanove moZe predloZiti predsjednik i dlanovi
Upravnog vijeia te ravnatelj Ustanove.

Izmjene i dopune Statuta te drugih opcih akata Ustanove donose se na nadin propisan za

dono5enje Staruta rc drugih op6ih akata Ustanove.

tlanak 29.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut Javne ustanove Razvojne

agencije Bjelovarsko-bilogorske Zupanije KLASA: 012-03120-0110l, URBROJ: 2103-78-20-
01 od dana 30. oiljka 2020.

thnak 30.

Ovaj Statut, nakon pribavljene suglasnosti Zupana, stupa na snagu dan nakon objave na

oglasnoj plodi Ustanove.

KLASA: 012-03 122-01 l0l
URBROJ: 2103-78-22-01

vnog vijeia


